STATUT
IX LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
Im. Krzysztofa Kolbergera
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych nr 1

w Gdansku

UCHWALA RADY PEDAGOGICZNEJ Z 30 SIERPNIA 2024 ROKU
OGLOSZONO TEKST JEDNOLITY OBOWIAZUJACY
OD 1 WRZESNIA 2024 ROKU



DZIAL 1 ZASADY FUNKCJONOWANIA SZKOLY
ROZDZIAL 1

PODSTAWA PRAWNA

=

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. 2024 r., poz. 750, 854 ).
Ustawa — Prawo o§wiatowe z 14 grudnia 2016 r. ( tekst jednolity Dz. U. z 2024 1., poz. 737,854).

N

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow

publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z 2001 r. z p6zn. zm.)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 373)

(tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 2572).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie warunkow
organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych

spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015r. poz. 1113 z pdzn. zm).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

i placowkach (Dz. U. z 2013, poz. 532 z p6zn. zm.).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie szczegdtowych

warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach

szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego

typu (Dz. U. z 2015r. poz. 1248).

8. Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztatcenia os6b nie bedacych obywatelami polskimi oraz
0s6b bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach

oswiaty innych panstw ( Dz.U. z 2023, poz. 2301).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnos$ci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. poz. 1170 z 2014 r. z pdzn. zm.)

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Szkota jest publicznym liceum ogoélnoksztatcacym i przyjmuje nazwe:
IX Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Krzysztofa Kolbergera
zwang dalej ,,szkolg” lub , liceum”.
2. Siedzibg szkoty jest: ul. Wilka - Krzyzanowskiego 8,80-271 Gdansk.
3. Organem prowadzacym jest Gmina Miasto Gdansk, a sprawujagcym nadzor pedagogiczny Pomorski
Kurator Os$wiaty w Gdansku.

§2

1. Szkote zatozono aktem zalozycielskim z dnia 01.09.1951 r. jako liceum czteroletnie, a od 1 wrzesnia
2002 r. stata si¢ ponadgimnazjalnym trzyletnim liceum ogolnoksztatcacym. Od 1 wrzesnia 2015 r.
wchodzi w sktad Zespohu Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 1 w Gdansku. Od 1 wrzesnia 2019 z klasami

liceum trzyletniego i klasami liceum czteroletniego. Od 1 wrzeénia 2022 z klasami liceum czteroletniego.

2. Nazwa Szkoly sklada si¢ z nazwy zespolu szkol oraz nazwy szkoly: Zespdt Szkot Ogodlnoksztatcacych
nr 1 w Gdansku IX Liceum Ogolnoksztalcgce im. Krzysztofa Kolbergera w Gdansku.
3. Liceum dziata z mocy Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty, Prawa O$wiatowego oraz
Statutu IX Liceum Ogolnoksztatcacego w Gdansku zwanego dalej Statutem szkoty.
4. Ilekro¢ w ponizszym Statucie bez blizszego okreslenia jest mowa o:



1)Dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora IX Liceum
Ogolnoksztatcacego; Dyrektora Zespotu Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 1 w Gdansku;
2) Liceum, Szkota — nalezy przez to rozumie¢ IX Liceum Ogoélnoksztatcace im. Krzysztofa
Kolbergera w Gdansku;
3) Rodzicach — nalezy przez to rozumieé rodzicow i prawnych opiekunéw ucznia IX
Liceum Ogolnoksztatcagcego w Gdansku.

5 Szkota posiada sztandar i logo.

6. Urzedowa pieczecia szkoly jest metalowa, ttoczona pieczec¢ okragla zawierajaca posrodku wizerunek
orfa ustalony dla godta RP, a w otoku napis ,, IX Liceum Ogo6lnoksztalcace w Gdansku im. Krzysztofa
Kolbergera”. Pieczg¢¢ urzedowa szkoty umieszcza si¢ na dokumentach takich jak: §wiadectwo

($wiadectwo szkolne promocyjne, §wiadectwo ukonczenia szkoty ) dyplom; legitymacja szkolna; akt
nadania stopnia nauczyciela kontraktowego. Swiadectwa, dyplomy i inne druki szkolne opatruje sie
w miejscach oznaczonych we wzorach odpowiednich drukow pieczecia urzedowsg o $rednicy 36 mm,
z wyjatkiem legitymacji szkolnych oraz §wiadectw, dyplomdéw w miejscach przeznaczonych na
umieszczenie fotografii, w ktorych uzywa si¢ pieczeci urzgdowej o $rednicy 20 mm.
7. Szkota prowadzi dziennik lekcyjny w formie elektronicznej., natomiast dzienniki innych zaje¢ w formie
elektronicznej lub papierowej. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ , zgodnie z odr¢gbnymi
przepisami.

§3

1. Szkota shuzy rozwijaniu u mltodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego i tradycji regionalnych, przy jednoczesnym
otwarciu na wartosci kulturalne Europy i $wiata.

2. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowujace go do
wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

3. Nauka w szkole trwa cztery lata dla uczniéw po szkole podstawowej. Swiadectwo ukonczenia szkoty
uprawnia do przystapienia do egzaminu maturalnego. Swiadectwo ukonczenia szkoly mozna
takze uzyska¢ w wyjatkowych wypadkach (indywidualny tok nauki, nauczanie domowe) na podstawie
egzaminéw klasyfikacyjnych.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ corocznej zmiany kierunkow ksztatcenia i przedmiotow w zakresie

rozszerzonym w oddziatach w zaleznos$ci od biezacych potrzeb szkoly i zainteresowan uczniéw.
Dyrektor liceum w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,
z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych
liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu od 2 do 4
przedmiotdw, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

5. Zajgcia edukacyjne z tych przedmiotow moga by¢ organizowane w oddziatach lub zespotach
miedzyoddziatowych. Liczba uczniow w zespole wynosi co najmniej 20. Za
zgoda organu prowadzacego liceum mogg by¢ tworzone zespoty liczace mniej niz 20 uczniow.

6. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizacji oddziatéw integracyjnych i oddziatéw przygotowawczych.

7. W szkole moga dzialaé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsérdd dzieci i mtodziezy albo rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty. Zgodg na
podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw ich dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow. Zabrania
si¢ dziatalnosci na terenie szkoty wszelkiego rodzaju partii, organizacji czy stowarzyszen, ktorych cele sa
sprzeczne z obowigzujgcym prawem (Art. 13 Konstytucji RP 1997 ).

8. Zakazana jest dziatalnos¢ partii politycznych i innych organizacji odwotujacych si¢ w swoich
programach do totalitarnych metod i praktyk dziatania nazizmu, faszyzmu i komunizmu, a takze tych,
ktérych program lub dziatalno$¢ zaktada lub dopuszcza nienawi$¢ rasowg i narodowosciowa, stosowanie
przemocy w celu zdobycia wladzy lub wplywu na polityke panstwa albo przewiduje utajnienie struktur
lub cztonkostwa.



ROZDZIAL 111

CELE1 ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele i dziatania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,
W szczeg6lnoscei:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasadg powszechnej dostepnosci,

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,
realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztatcenia ogolnego
b) ramowy program nauczania

realizuje ustalone przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindw

i sprawdzianow,

umozliwia uzyskanie $wiadectw i dyplomoéw panstwowych,

umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do otrzymania $wiadectwa ukonczenia
szkoty i po zdaniu egzaminu maturalnego organizowanego przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjng uzyskania §wiadectwa dojrzatosci,

umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,
ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych

w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow,

10) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.
11) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej |

religijnej,

12) zapewnia podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej ,
13) zapewnia uczniom dostep do Internetu, podejmujac jednocze$nie dziatania zabezpieczajace

ucznidw przed dostepem do tresci, ktdre mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju.

2. Szkota stwarza uczniom warunki pobytu zapewniajace bezpieczenstwo .

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki uczniom budynek i
teren szkoty objete sg nadzorem kamer CCTV.
Uczniowie w trakcie zaje¢ od wejScia na teren szkoty do momentu jego opuszczenia znajduja
si¢ pod opieka pracownikoéw liceum, ktorzy zapewniaja im bezpieczne warunki nauki.
Osobami odpowiedzialnymi za stworzenie im takich warunk6éw sa dyrektor liceum i
pracownicy pedagogiczni szkoty.
Nad uczniami przebywajacymi w Szkole opieke sprawuja:
a) w czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych nauczyciele poszczegolnych
przedmiotoéw zgodnie z obowigzujacym planem lekcji oraz rozktadem dyzurow,
b) w czasie imprez pozalekcyjnych nauczyciele organizujacy zajecia,
C) w czasie nieobecnosci nauczyciela zaje¢ obowigzkowych lub nieobowigzkowych
wicedyrektor (lub dyrektor) moze wyznaczy¢ nauczyciela petnigcego zastepstwo
w danej klasie lub moze zlecié¢ sprawowanie opieki nad klasg nauczycielowi
bibliotekarzowi lub psychologowi.
Podstawa systemu bezpieczenstwa jest obecno$¢ nauczyciela wirod mlodziezy w czasie zajec
obowiazkowych, nadobowigzkowych oraz podczas przerw mig¢dzylekcyjnych. W szkole
organizowane sg nauczycielskie dyzury, ktérych zasady okresla dyrektor szkoty .
Dyzury nauczycielskie zaczynaja si¢ 10 minut przed rozpoczgciem lekcji, trwaja w czasie
przerw i 10 minut po zakonczeniu zaje¢ wedtug harmonogramu dyzurdw.
Dyzurem objete sa miejsca na terenie szkoty, gdzie przebywa mlodziez, tj. korytarze, sklepik,
stotowka, chill room, szatnie i teren wokot szkoty.
W stosunku do uczniéw klas I rozpoczynajacych nauke w liceum: od poczatku roku szkolnego
otacza si¢ ich szczegdlng opieka, chronigcg ich przed negatywnymi zjawiskami ze strony
starszych ucznidéw (przemoc, ponizanie, wymuszanie).
Szczegotowe zasady zachowania bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapobiegania pozarom i
wypadkom zawarte s3 w regulaminie BHP i instrukcji ppoz.



9) Nad bezpieczenstwem pracy i nauki czuwa pracownik BHP. W celu zwickszenia
bezpieczenstwa w liceum powoluje si¢ spolecznego inspektora pracy, ktorym jest nauczyciel
liceum.

§5

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
b) =zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢
zostat wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
4) zajecia prowadzone w ramach doradztwa zawodowego,
5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
i specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w §5.1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkole i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.
3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w §5.1 zajecia edukacyjne.
4. Zajecia wymienione w §5.1 pkt. 4 i 6 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

§6

1. Szkota wypetia zgodnie z Rozporzadzeniami Ministerstwa Edukacji Narodowej obowiazek:

1) udzielania uczniom, w okreslonych sytuacjach pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

2) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczgszczajacymi do szkoty,

3) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniow, realizowania indywidualnych programow
nauczania oraz ukonczenia szkoty w okreslonym czasie (4 lata lub w czasie skroconym),

4) popierania iorganizowania dziatalno$¢ innowacyjnej i eksperymentalnej w miare swoich
mozliwosci,

5) organizowania zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia, a takze wspotdziatania
z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

2. Zadania wychowawcze szkoly i sposob ich wykonania okre$lajg: rada pedagogiczna, rada rodzicow lub
rada szkoty.

3. Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych kierujg si¢ dobrem
ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej
ucznia. Zobowigzani sa do sprawowania opieki nad uczniami w czasie wszystkich zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych na terenie szkoty i poza szkota oraz
do zaznaczenia kazdej obecnos$ci i nieobecnos$ci ucznia w dzienniku elektronicznym .

4. Na terenie szkoty w miejscach, gdzie przebywa mtodziez (korytarze, szatnie, stotdéwka, boisko
szkolne, sanitariaty, klatki schodowe i sale lekcyjne) nauczyciele obowigzani sg petni¢ dyzury ustalone

w regulaminie dyzuréw nauczycieli.

5. Nauczyciele szkoty sprawujg opieke nad uczniami w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote

i odpowiadajg za bezpieczefnstwo uczniow.

§7

1. Uczniom w trudnej sytuacji materialnej Rada Rodzicow lub Rada Szkoty moze przyzna¢ zapomogi,
dofinansowania oraz state stypendia. Kazdemu uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze
srodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego.

§8

1. Kazdy oddziatl ma opiekuna - wychowawce wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty, ktoéry powinien
sprawowac opieke nad powierzonym zespotem mozliwie przez caty obowigzujacy okres edukacji
w szkole. Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ wychowawce wspomagajacego.



2. Na wniosek uczniow i rodzicéw, po zasiggnigciu opinii zespolu wychowawczego, Dyrektor Szkoty moze
dokona¢ zmiany nauczyciela, ktoremu powierzyt zadania wychowawcy lub zadania
wychowawcy wspomagajacego.
3. Zmiana wychowawcy nastegpuje samoistnie wskutek zmian organizacyjno- administracyjnych szkoly
lub odejscia nauczyciela z liceum.
§9

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia uczniow.
2. Formy tego wspotdziatania w szczegolnosci uwzgledniaja prawo rodzicéw do:
1) znajomosci zadan dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie i w szkole,
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
prowadzenia egzaminow,
3) uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnos$ci w nauce,
4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty.
3. Wspoldziatanie w sprawach wymienionych w ust.1 odbywa si¢ poprzez obowigzek:
1) indywidualnego kontaktu rodzicéw lub opiekundéw prawnych z wychowawca,
2) stawienia si¢ rodzicoOw lub prawnych opiekundéw na kazde wezwanie wystosowane przez
nauczyciela, wychowawce, psychologa, Dyrektora Szkoty, Rade Pedagogiczna
3) udziatu w cyklicznych spotkaniach rodzicéw z wychowawca. Nieobecnos¢ rodzicéw lub
prawnych opieckundéw na spotkaniach z wychowawca nie zwalnia z odpowiedzialno$ci
za ucznia. Obowigzki rodzicow okresla ustawa o systemie oSwiaty art. 18,
4) powotanie trojek klasowych jako reprezentantow rodzicow danego oddziatu wobec organow
szkoty,
5) cyklicznych spotkan Rady Rodzicow lub Rady Szkoty z Dyrektorem Szkoty,
6) regularnej kontroli osiggnie¢ ucznia przez rodzica (lub opiekuna prawnego) poprzez
systematyczne logowanie si¢ do dziennika elektronicznego.

§ 10

. Szkota uczestniczy w ramach posiadanych mozliwosci w europejskich programach edukacyjnych,
. Szkota realizuje zadania wychowawcze, a mianowicie:
1) ksztattuje postawy patriotyzmu i spotecznej odpowiedzialno$ci poprzez wpajanie szacunku
dla tradycji narodowej i symboli polskosci,
2) poglebia uczucia patriotyzmu i postawy obywatelskie,
3) wychowuje w duchu humanizmu i internacjonalizmu,
4) ksztattuje obiektywizm wobec siebie i Swiata,
5) uswiadamia prawa i obowigzki wobec drugiego cztowieka,
6) ksztattuje wyobraznie¢, ambicje, umiejetnosci wspotdziatania dajace szanse osiggnigcia sukcesu,
7) uczy rzetelnego stosunku do pracy oraz odpowiedzialno$ci wobec obowiazkow, wpaja
szacunek dla pracy,
8) dazy do osiagnigcia harmonii miedzy rozwojem psychicznym i fizycznym jednostki,
9) dazy do wychowania integralnego, obejmujacego ucznia, jego dom rodzinny i srodowisko.

N —

ROZDZIAL 1V

ORGANY SZKOLY
§11

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicoéw lub Rada Szkoty
4) Samorzad Uczniowski.
2. W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora.



3. Dyrektor liceum za zgoda organu prowadzacego liceum, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze. Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich
dokonuje Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

4. Zasady powotywania i kompetencje organéw szkoty okresla ustawa i niniejszy statut.

§12

1. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny — jesli jest to osoba niebedaca nauczycielem powotana na to
stanowisko przez organ prowadzacy nie moze prowadzi¢ nadzoru pedagogicznego,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego przez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie

zaje¢ organizowanych przez szkote ,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

8) zawiera wszelkiego rodzaju umowy zwiazane z dziatalnos$cig placowki,

9) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

10) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzamindéw maturalnych w szkole.

11) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosc¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

12) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego ucznia

13) wspotpracuje z pielggniarka sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza,

w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki.
2. Dyrektor Szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie

szkoty. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego. Przepis nie dotyczy ucznia objetego obowiagzkiem szkolnym.
W uzasadnionych wypadkach uczen na wniosek Dyrektora Szkoty moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora o$wiaty do innej szkoty.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami.

4. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen

i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.
5. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow nauczania
cato$ci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.
6. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
i Samorzadem Uczniowskim.
7. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wyznaczony wicedyrektor lub osoba upowazniona
przez dyrektora.

§13

1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji

jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym

jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,



wychowawczej i opiekunczej szkoty.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpocz¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zajeé szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkole, organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
Rady.

6. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci

szkoly.
§14

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzenie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich przez rad¢ rodzicow
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy ucznidéw,
6) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie szkoty,
7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty ,w tym tygodniowy rozktad zajg¢ edukacyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.
3. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w§14. ust. 1, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy i nadzorujacy szkote, ktory uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci
Z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzgcego szkole. Decyzja organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczna.

4. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian. Nowelizacja jednego
z dokumentow szkolnych powoduje automatyczng nowelizacje pozostatych w paragrafach
zawierajacych identyczne tresci.

5. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczaca programu wychowawczo-profilaktycznego liceum
zaopiniowanego przez Rade Rodzicow.

6. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwotanie
nauczyciela z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

7. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wickszoscig glosow w obecnosci co najmnie;j
polowy jej cztonkow.

8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej
sg protokotowane.

9. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,
ktore moga naruszaé¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow szkoty.
§15

1. W szkole moze dziata¢ rada rodzicoOw reprezentujaca og6ét rodzicow/prawnych opiekundéw uczniow. Rade
Rodzicéw tworzg przedstawiciele rad oddziatowych ( po jednym z kazdego oddziatu ).
2. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnoséci, w ktorym okre$la w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,



2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych i przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicow.

3. Rada Rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organdéw szkotly, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty.

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
5. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczna w sprawie programu wychowawczego - profilaktycznego, program ten ustala
dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.
6. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla
plan finansowy Rady Rodzicow.

§15a

1. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty, bedaca organem uchwatodawczym, opiniodawczym i
whnioskodawczym w sprawach placowki.

2. Rada Szkoty jest organem spotecznym, niezaleznym i nie podlega dyrektorowi szkoty.

3. Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczacego. Zebrania rady sa
protokotowane.

4. Rada Szkoty liczy 9 cztonkdéw- po 3 przedstawicieli nauczycieli, rodzicéw 1 uczniow.

5. Kadencja Rady Szkoty zaczyna si¢ 1 wrze$nia i trwa 3 lata.

6. Wybory do Rady odbywaja si¢ w terminie podanym w regulaminie rady. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢
nawet corocznej wymiany 1/3 sktadu rady- po 1 przedstawicielu nauczycieli, rodzicow, uczniow,
ktorych kadencja uptywa badZ zdecydujg sie na rezygnacje z pracy w Radzie.

7. Wybdr cztonkéw Rady Szkoty odbywa sie zwykla wigkszoscig gtosow, w glosowaniu tajnym i
réwnym, ktore trwa 3 dni. Pozostate kwestie zwigzane z wyborami do Rady Szkoty okresla jej
regulamin.

8. Przedstawicieli nauczycieli wybiera rada pedagogiczna.

9. Przedstawicieli rodzicow wybiera si¢ na zebraniach rad klasowych, ktore organizuje dyrektor szkoty,

10. Przedstawicieli uczniéw wybiera ogdt uczniow.

11. Rada Szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz w szczeg6lnosci:

1) uchwala statut szkoty,

2) opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

3) moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotg z wnioskiem o
zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole; wnioski te maja dla organu charakter wigzacy,

4) opiniuje plan pracy szkoty, projekty eksperymentoéw pedagogicznych oraz inne sprawy
istotne dla szkoty,

5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkote,

6) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom oraz pracy
nauczycielom,

7) wspiera szkole w wywiazywaniu si¢ przez nig ze statutowych obowigzkow,

8) opiniuje udziat podmiotdéw zewnetrznych w realizacji zadan statutowych szkoty.

§ 16

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej samorzadem.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez



0go6t ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty i Regulaminem Ucznia.
5. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie dotyczace wszystkich spraw szkoty, w szczegolnosci dotyczace realizacji
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi szkoty, w porozumieniu z dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu.

§16a

1. W przypadku sporow, ktére maja miejsce wewnatrz poszczegdlnych organéw i pomigdzy nimi, jako
podstawowa zasade przyjmuje si¢, ze spory te rozpatrywane sa wewnatrz szkoly.

2. Dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron jest zobowigzany do zorganizowania
mediacji migdzy stronami sporu.

3. W razie braku mozliwosci rozwigzania konfliktu na poziomie szkoty dyrektor w pierwszej kolejnosci
korzysta z mediatora zewnetrznego.

4. Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje rada szkoty, o ile nie zostang naruszone
w ten sposob kompetencje innych wlasciwych organdw.

ROZDZIAL V

ORGANIZACJA SZKOLY

§17

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy si¢ z dniem 31 sierpnia.
Terminy rozpoczynania i zakofnczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $§wiagtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Decyzje o czasie trwania poszczegolnych okreséw podejmuje

Rada Pedagogiczna zgodnie z obowiazujacymi w tym wzgledzie aktami prawnymi.

§18

1. Podstawa organizacyjng nauczania jest arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora
na podstawie ramowego planu nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkotg.
2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbg pracownikow szkoty
Iacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych
oraz liczbe godzin zajgé nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajgé
pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote oraz liczbe
godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczeg6lnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych.

§19

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy
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W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
i programem wybranym z zestawu programow dla danego oddziatu, dopuszczonym do uzytku
szkolnego.
2. W zaleznosci od liczby uczniow tworzy si¢ oddziaty, w ktorych liczebno$¢ ucznidéw jest ustalana co
roku przez organ prowadzacy.
3. W szkole organizuje si¢ liczbe oddzialow zatwierdzonych przez organ prowadzacy.

§ 20

1 Zasady przyjmowania uczniow do szkoty:
1) coroczna rekrutacja ustalana jest i przeprowadzana na podstawie
Prawa o$wiatowego oraz na podstawie zarzadzenia Pomorskiego Kuratora O$wiaty.

2. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie oddziatowo - lekcyjnym.

3. Szkota ma obowiazek prowadzenia nauczania zdalnego w przypadku zawieszenia zajec. W placowce
zawiesza si¢ zajecia na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) =zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach .

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. Rada Pedagogiczna szkoty, po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow lub Rady Szkoty, moze podjac
uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej, jednak nie dtuzszy niz 60 minut,
zachowujac ogdlny czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania w ten sposob, by nie
prowadzito to do zwigkszenia zatrudnienia nauczycieli ani nie powodowato znaczacego wydhuzenia
tygodniowego czasu nauki ucznia.

6. Zajecia rozpoczynajg si¢ o godz. 8.00. Dyrektor Szkoty za zgoda Rady Pedagogicznej moze ustali¢ inng
niz wymieniona w Statucie godzing rozpoczecia zajec.
7. Dopuszcza si¢ prowadzenie lekcji w systemie blokowym.

§ 21

1. Podziatl na grupy jest obowigzkowy:
1) na zajeciach z jezykow obcych, informatyki, wychowania fizycznego,
2) na nie wigcej niz potowie obowiazkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, dla
ktoérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow,
3) przy mniejszej liczbie uczniow w oddziale podziat na grupy jest mozliwy po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego,
2. Zajecia z wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczacych nie wigcej niz 26 0sob.
3. W przypadku matych grup powinny by¢ tworzone grupy migdzyoddzialowe.

§ 22

1. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddziatowych
z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci jezykowych uczniow.

§ 23

1. Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe, moga by¢
prowadzone poza systemem oddziatowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych

11



i migdzyszkolnych, a takze w formie wycieczek i wyjazdow.
§24

1. Zajecia o ktorych mowa w § 23 ust.1 sg organizowane z uwzglednieniem posiadanych $rodkow
finansowych, w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo wszystkim uczestnikom.

§25

1. Organizacje¢ statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢é ustalony przez Dyrektora Szkoty
z uwzglednieniem wymogow zdrowia i higieny pracy.

§ 26

1. Szkota moze przyjmowac¢ na praktyki studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli,
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigedzy poszczegdlnymi nauczycielami, a szkolg
wyzsza, za zgoda Dyrektora Szkoty.

§27

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicoéw, decyzja Dyrektora i Rady Pedagogicznej udziela si¢ zezwolen
na indywidualny tok nauki wg obowigzujacego programu nauczania danego profilu klasy oraz
wyznacza nauczycieli do opracowania tego programu.

§ 28

1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:
1) pomieszczenia do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,
2) biblioteke i czytelnig,
3) stolowke,
4) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej ,
5) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
6) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

ROZDZIAL VI

BIBLIOTEKA, CZYTELNIA | NAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ

§29

1. Zadania biblioteki:

1) Biblioteka szkolna z czytelnig sg pracowniami stuzacymi realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktyczno— wychowawczych szkoty, popularyzowaniu wiedzy i literatury oraz
wiedzy o regionie.

2) Biblioteka jest miejscem samoksztatcenia uczniéw i nauczycieli.

3) Biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec ucznidow: ksztatlcgco—
wychowawczej, opiekunczo— wychowawczej i kulturalno— rekreacyjnej.

4) Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno— wychowawczej, wspiera ich
doksztatcanie, doskonalenie zawodowe i pracg tworcza.

5) Biblioteka gromadzi i udostgpnia ksiggozbior stuzacy do realizacji programu dydaktyczno—
wychowawczego szkoty oraz zgodny z potrzebami i zainteresowaniami uczniéw i nauczycieli.
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§ 30

1. Organizacja biblioteki:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

Bezposredni nadzor nad praca biblioteki sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:
a) zapewnia wlasciwe pomieszczenie i jego wyposazenie (zgodne z przepisami BHP),
warunkujace prawidtowa prace biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalnos$¢ mienia,
b) zatrudnia bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami (bibliotekarskimi
i pedagogicznymi) wedtug obowiazujacych norm etatowych, zapewnia im warunki
do doskonalenia zawodowego,
€) zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki,
d) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki zgodnie z obowiazujacymi przepisami, odpowiada
za ich protokolarne przekazanie przy zmianie pracownika,
€) w porozumieniu z nauczycielem bibliotekarzem ustala tryb postgpowania zapewniajacy
zwrot wypozyczonych zbiorow i przestrzega jego wykonania.
Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja
roku szkolnego. Jezeli w bibliotece bedzie przeprowadzane skontrum, okres udostgpniania
zostanie odpowiednio skrocony.
Czas otwarcia biblioteki ustalany jest w porozumieniu z dyrekcja szkoty.
Zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy okre$laja odrebne przepisy.
Wydatki biblioteki sa pokrywane z budzetu szkoty, moga by¢ tez dotowane przez Rad¢ Rodzicow i
innych ofiarodawcow.
Ksiazki sa wypozyczane na okres trzech tygodni, czasopisma i inne materiaty na jeden dzien.
W razie potrzeby okres wypozyczenia mozna przedtuzy¢.

§ 31

1. Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

9)

10)

Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonego mu ksiggozbioru.

Gromadzi (zakupy i ewidencja), opracowuje (klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie

techniczne, konserwacja) i udostgpnia (w wypozyczalni i czytelni) ksiegozbior stuzacy

do realizacji programu dydaktyczno-wychowawczego szkoly oraz zgodny z potrzebami

1 zainteresowaniami uczniow.

Stuzy pomoca i porada w poszukiwaniu potrzebnych materiatow .

Prowadzi r6znorodne formy popularyzacji literatury i inspirowania czytelnictwa.

Prowadzi i rozbudowuje wlasny warsztat informacyjny umozliwiajacy udzielanie informacji

bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych (ksiegozbior podreczny, katalogi ). Tworzy

nowoczesne, komputerowe bazy danych.

Realizuje program przysposobienia czytelniczo — informacyjnego, wspolpracujac

z wychowawcami i nauczycielami poszczegoélnych przedmiotow.

uchylony

Sporzadza plan oraz roczne sprawozdanie z pracy biblioteki.

Wspotpracuje z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotdéw, opiekunami kot
zainteresowan, z bibliotekami pozaszkolnymi w realizacji zadan dydaktyczno —
wychowawczych szkoty, w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidéw i w przygotowaniu ich
do samoksztalcenia.

Doskonali warsztat swojej pracy.

§ 32

1. Prawa i obowigzki czytelnikow:

1)
2)
3)

4)

Prawo do bezplatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki maja uczniowie, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty.

Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie, uszkodzenie i zagubienie wypozyczonych
ksiazek oraz innych materiatow.

Biblioteka moze okresli¢ jednorazowa ilos¢ wypozyczonych pozycji z podaniem terminu ich
ZWrotu.
W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, czytelnik musi zwrdcic takg sama pozycje.

O ile odkupienie nie jest mozliwe, powinien dostarczy¢ inng ksigzke wskazang przez
bibliotekarza.
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5) Uczniom bioracym systematyczny udzial w pracach biblioteki moga by¢ przyznane nagrody
na koniec roku szkolnego.

6) Czytelnicy opuszczajacy szkote (pracownicy, uczniowie) zobowigzani sg do przedstawienia
w sekretariacie szkoty za§wiadczenia (karty obiegowej) potwierdzajacego zwrot materiatow
wypozyczonych z biblioteki.

ROZDZIAL VII

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§33

1. Wicedyrektor Szkoty podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.
2. Do obowigzkéw Wicedyrektora Szkoty w szczegdlnosci nalezy:
1) czuwanie nad wlasciwym przebiegiem procesu nauczania i wychowania,
2) kontrola dokumentacji szkoty,
3) planowanie i nadzorowanie imprez szkolnych i pozaszkolnych,
4) dokonywanie oceny pracy dydaktyczno - wychowawczej na posiedzeniach Rad Pedagogicznych,
5) zastepowanie Dyrektora podczas jego nieobecnoscei,
6) wykonywanie innych prac na zlecenie Dyrektora.
3. Szczegotowy zakres obowigzkéw Wicedyrektora okre§la Dyrektor Szkoty.
4. Wicedyrektor ponosi odpowiedzialnos$¢ stuzbowsg i materialng w zakresie swoich obowigzkow
i wykonywanych czynnosci.
§ 34

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno — technicznych,
administracyjnych i pracownikdéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust.1, okre$laja
odrebne przepisy.

3. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowiazkéw stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych zgodnie z ustawg z dn. 6.06.1997 r. ( Kodeks Karny

Dz. U. 2 1997 r. Nr 88, poz. 553, z pozn. zm. ). Organ prowadzacy i Dyrektor Szkoly sa zobowiazani
z urzedu wystgpi¢ w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostaty naruszone.

§ 35

1. Do obowiazkéw nauczycieli nalezy:

1) prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekuficzej oraz odpowiedzialnos$¢ za jakos¢
i wyniki tej pracy,

2) przedstawienie Dyrektorowi Szkoty programu nauczania oraz wyboru podrecznika obowigzujgcego
w kolejnym roku szkolnym,

3) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw,

4) dbanie o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, pomoce dydaktyczne, inny sprzet szkolny,

5) prowadzenie okreslonej szczegétowymi przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno —
wychowawczej i opiekunczej oraz regularnie na kazdej lekcji logowanie si¢ do dziennika
elektronicznego (wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajeé jest
réwnoznaczne z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajgc.

6) pomoc w rozwoju psychofizycznym ucznidow, rozwijanie ich zdolnosci oraz zainteresowan,

7) indywidualizacja pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, w przypadkach okreslonych w przepisach,

9) kierowanie si¢ bezstronnos$cia i obiektywizmem w sprawach uczniéw oraz sprawiedliwie
traktowanie wszystkich ucznidéw,

10) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie ich
potrzeb,

11) doskonalenie swoich umiejetnoséci dydaktycznych, podnoszenie poziom wiedzy merytorycznej,
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12) wywigzywanie si¢ z obowiazkow natozonych przez Dyrektora Szkoty,
13) zapoznanie si¢ i stosowanie si¢ do wszystkich przepiséw regulujacych prace nauczycieli
w szkole (m.in. Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy, przepisy BHP ppoz. itp.),
14) dbanie o estetyke wygladu i ubioru oraz o higiene osobistg,
15) dbanie o czysto$¢, porzadek i estetyke sal lekcyjnych, pokoju nauczycielskiego oraz innych
pomieszczen, z ktorych korzystaja w ciggu swojej pracy,
16) przestrzeganie wewnatrzszkolnego oceniania oraz Statutu IX LO.
17) pehienie dyzuréw w czasie wyznaczonym w harmonogramie dyzurow,
18) rozwigzywanie probleméw i konfliktow w szczegdlnosci z wykorzystaniem metod mediacji.
Nauczyciel, ktory nie stosuje si¢ do postanowien Statutu i WSO narusza organizacj¢ oraz porzadek
pracy i podlega postgpowaniu dyscyplinujacemu.

§36

1. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrecznikow dopuszezonych do uzytku
szkolnego.
§37

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktdérego zadaniem jest
W szczegolnos$ci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programoéw nauczania z zakresu ksztalcenia
ogoblnego.

2. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora
na wniosek zespotu.

§38

1. Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami. Dla
zapewnienia cigglosci i skutecznoéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby w miar¢ mozliwosci
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego. Formy
spelniania zadan przez nauczyciela wychowawce sa dostosowane do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz
warunkow Srodowiskowych szkoty.

2. Wychowawca klasy:

1) kieruje zyciem zespotu klasowego,

2) daje przyktad uczniom wilasng postawg, zgodnie z warto$ciami wpisanymi w program
wychowawczo- profilaktyczny IX LO w Gdansku,

3) szanuje godno$¢ ucznia i nigdy nie dziata na jego szkode,

4) prowadzi planowa prace zgodna z realizacjg celdéw wychowawczych szkoty,

5) caloksztalt pracy wychowawczej planuje i organizuje z rodzicami / opiekunami prawnymi uczniow
i uczniami,

6) dziata w $cistym kontakcie z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, a zwlaszcza
z psychologiem szkolnym, w celu koordynowania i ujednolicania oddziatywania wychowawczego,

7) podejmuje interwencje wychowawcze w sytuacjach tego wymagajacych,

8) nadzoruje dziatania samorzadu klasowego

9) poznaje srodowisko i warunki zyciowe uczniéw, ich problemy zdrowotne, deficyty rozwojowe,
zaburzenia itp. oraz informuje o tym — w razie potrzeby — uczacych w klasie nauczycieli. Informuje
wszystkich pracownikow szkoty o ewentualnych chorobach ucznia, ktére moga dawaé nagte
objawy lub wystepowaé napadowo. Wszyscy poinformowani majg obowigzek zachowac petna
dyskrecje wobec 0s6b postronnych,

10) rozpoznaje sytuacje materialng i zyciowg ucznia, pomaga mu, udziela rad i wskazoéwek,
w trudnych sytuacjach zyciowych informuje o sposobach uzyskania pomocy psychologicznej
i trybie uzyskania pomocy materialnej,

11) na biezaco $ledzi postepy w nauce wychowankow oraz frekwencje na zajgciach w szkole.
W razie potrzeby podejmuje niezwtocznie dziatania wychowawcze (np. kontaktuje si¢
z rodzicami / opiekunami prawnymi w sytuacji czestych lub dtugotrwatych absencji ucznia
w szkole, naglego pogorszenia ocen itp.),

12) wyrdznia, nagradza i promuje uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych i pracowitych lub
wyrdzniajacych si¢ w zespole klasowym,

13) troszczy si¢ o zachowanie dobrych wzajemnych relacji miedzy uczniami,
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14) prowadzi proces integracyjny zespotu klasowego w sposob okreslony
w programie wychowawczo-profilaktycznym na dany rok szkolny lub wynikajacy z aktualnych
potrzeb klasy,

15) uczestniczy wspolnie z klasg w pracach na rzecz szkoty, dba o estetyke szkoty i jej najblizszego
otoczenia.,

16) pelni funkcje rzecznika zespotu klasowego w kontaktach z innymi nauczycielami
i pracownikami szkoly oraz dyrekcja,

17) $cisle wspolpracuje z rodzicami / prawnymi opiekunami uczniow, wiacza sie
W programowe i organizacyjne sprawy klasy i szkoty oraz w rozwigzywanie problemow
wychowawczych klasy,

18) jest zobowiazany do przeprowadzenia zgodnie z harmonogramem na dany rok szkolny spotkan
z rodzicami (w wyjatkowych sytuacjach dyrektor szkoty do przeprowadzenia spotkania
z rodzicami moze wyznaczy¢ innego nauczyciela),

19) przekazuje rodzicom / prawnym opiekunom ucznia informacje o ocenach, frekwencji, problemach
wychowawczych i sukcesach ich dzieci podczas klasowych spotkan z rodzicami lub spotkan
indywidualnych (grupowych). Informacje takie moga zosta¢ przekazane rowniez droga
elektroniczng poprzez wystanie odpowiedniej wiadomosci do rodzicow ( prawnych opiekunéw ),

20) wskazuje wychowawce wspomagajacego, ktory przejmuje jego obowiazki w razie nieobecnosci.

3. Wychowawca, jako osoba czuwajaca nad dokumentacja toku nauki, ma obowigzek:

1) regularnego prowadzenia dziennika elektronicznego i arkuszy ocen, wypisywania §wiadectw,
sporzadzania zestawien statystycznych oraz wykonywania innych czynno$ci zgodnie
z rozporzadzeniami wtadz szkolnych, dyrekcji szkoty i uchwatami Rady Pedagogicznej,

2) aktualizowania danych uczniéw (np. numerdéw telefonow do rodzicéw, adresu),

3) przygotowania informacji o klasie, procesie nauczania i o poszczeg6élnych uczniach
na klasyfikacyjne Rady Pedagogiczne,

4) dokumentowania dziatan wychowawczych poprzez stosowne wpisy do dziennika elektronicznego
(np. na temat spotkan klasowych i indywidualnych z rodzicami / prawnymi opiekunami ucznia,
kontaktow telefonicznych , korespondenc;ji, interwencji wychowawczych itp.),

5) zachowania dyskrecji wobec znanych mu spraw osobistych wychowankow i uczniow.

4. W zakresie spetniania zadan wychowawczych szkota organizuje i wykorzystuje:

1) godziny lekcyjne,

2) zajecia nadobowigzkowe i pozalekcyjne (np. SKS, kota zainteresowan, spotkania, wycieczki),

3) spotkania z rodzicami, wg harmonogramu ustalonego na poczatku roku szkolnego.

5. Kazdy wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej w postaci:

1) konsultacji z wyspecjalizowanymi, wspolpracujgcymi ze szkotg placowkami (np. Monar, poradnia
zdrowia psychicznego),

2) konsultacji z doradcg metodycznym,

3) rad szkoleniowych szkoty i rad metodycznych,

4) obserwacji dokonywanych przez Dyrekcje,

5) kolezenskiej wymiany doswiadczen.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktdrego zadaniem jest
rozwigzywanie probleméw wychowawczo-opiekunczych wystepujacych w danym zespole uczniow.

§39

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych moga tworzyé zespot
przedmiotowy. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
2 . Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmujg w szczegolnosci:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji treSci nauczania,
2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow badania
wynikdw nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego,
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i ich wyposazenia,
5) opiniowanie innowacyjnych, autorskich programéw nauczania,
6) organizacj¢ i przeprowadzanie konkursow przedmiotowych i olimpiad.
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1.

ROZDZIAL VIII
POWINNOSCI I PRAWA UCZNIA IXLO
§ 40

Do szkoty uczgszczajg uczniowie po ukonczeniu szkoly podstawowej. Nauka jest
obowiazkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

§41

1. Uczen ma obowiazek:

2.

oo

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach szkolnych oraz przestrzegania
ustalonych zasad porzadkowych,

3) niezwlocznego uzupetniania brakow w zakresie wiedzy wynikajacych z nieobecnosci na lekcji,

4) przestrzegania norm kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty, dbania o kultur¢ zachowania i kulture jezyka,

5) znajomosci zasad postepowania w czasie pozaru oraz zasad ewakuacji,

6) przestrzegania wszystkich regulaminow BHP w pracowniach szkolnych,

7) zachowania zasad odpowiedzialno$ci za wlasne zycie i zdrowie oraz bezpieczenstwo kolegow,

8) troszczenia sie o wspolne dobro szkoty i jej estetyczny wyglad,

9) okazywania legitymacji szkolnej na prosbe pracownikow szkoty,

10) regularnego korzystania z dziennika elektronicznego ( GPE ),

11) przebywania podczas zaje¢ przewidzianych planem i przerw na terenie szkoty (budynek szkolny
i wewngetrzny dziedziniec),

12) informowania wychowawcy o przewidywanych nieobecnosciach w szkole, wyjsciach z zaje¢ poprzez
przekazanie osobiscie lub przez rodzicéw/prawnych opiekundow (w przypadku niepetnoletniego
ucznia) wiadomosci w formie:

a) elektronicznej (poprzez dziennik na GPE)
b) telefonicznej
C) pisemnej

13) dostarczania wychowawcy usprawiedliwien (w przypadku niepetnoletniego ucznia od rodzicow)

w formie pisemnej lub przez platforme, wszystkich nieobecnosci i spdZnien na zajgcia szkolne,
niezwlocznie (maksymalnie w ciagu 7dni ) po powrocie do szkoty (usprawiedliwienia przedstawiane
po w/w terminie nie b¢dg uwzgledniane),

14) w razie nieobecno$ci wychowawcy i wychowawcy wspomagajgcego o wyjsciu z zaje¢ powiadamiac
wicedyrektorow szkoty, ktorzy przekazuja informacje wychowawcy po jego powrocie,

15) niekorzystania na lekcjach i innych zajeciach dydaktycznych z telefonow komorkowych i innych
urzadzen multimedialnych. Mozliwe jest korzysStanie ze sprzetow w celach edukacyjnych za zgoda
nauczyciela.

16) przestrzegania zapisow kontraktu podpisanego w przypadku naruszenia Statutu IX LO.

Nieobecnos¢ ucznia na lekcjach wynikajaca z udziatu w uroczystosciach, imprezach szkolnych

i pozaszkolnych moze by¢ usprawiedliwiona pod warunkiem uprzedniego powiadomienia wychowawcy
przez organizatora.
Wychowawca , z uwagi na specyficzng sytuacje ucznia lub na wniosek dyrektora lub nauczyciela, pod
opieka ktorego pozostaje uczen, moze usprawiedliwi¢ pojedyncze godziny nieobecnosci (uczen
aktywnie uczestniczy w zaje¢ciach pozaszkolnych — olimpiady, wolontariat, migdzyszkolne rozgrywki
sportowe, sytuacje losowe itp.). Uczen ten ma obowigzek uczgszczania na pozostale zajecia
dydaktyczne w danym dniu. Nieobecno$¢ na nich zostanie odnotowana jako nieusprawiedliwiona.
Uczen, ktory ukonczyt 18 lat moze usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ spowodowana chorobg lub wypadkiem
losowym. W takim wypadku pisemne usprawiedliwienie z podaniem powodéw powinno by¢ dostarczone
maksymalnie w ciggu 7 dni po nieobecnosci w szkole i ztozone u wychowawcy klasy.
Rodzic/opiekun prawny ucznia pelnoletniego ma prawo do informacji o jego postepach edukacyjnych.
Uczniowi zabrania si¢:

1) stosowania przemocy oraz gloszenia tre$ci tamigcych prawa czlowieka,

2) spozywania alkoholu w jakiejkolwiek postaci na terenie szkoty, w najblizszym jej otoczeniu
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9)

jak rowniez w trakcie trwania wycieczek i wszelkich uroczystosci organizowanych przez szkote lub
Z jej udziatem,

palenia papieroséw, uzywania innych wyrobow tytoniowych, uzywania produktéw imitujacych
wyroby tytoniowe w tym e-papierosow w szkole lub jej najblizszym otoczeniu,

zazywania $rodkow psychoaktywnych

rozpowszechniania wszelkiego rodzaju materiatéw zabronionych przez prawo ( w tym materialow
o tresci pornograficznej),

dokonywania jakiejkolwiek ingerencji w dokumenty szkolne,

wnoszenia i posiadania wszelkich $§rodkéw wymienionych w punkcie od 2 do 4,

zamieszczania na stronach internetowych opinii szkalujacych imi¢ szkoty, obrazajacych godnosé
pracownikow, rodzicow, opiekundéw prawnych, uczniéw (w przypadku naruszenia tego zapisu dyrektor
szkoty lub pracownicy moga skierowac sprawe do wlasciwych organdow z zadaniem postgpowania
karnego).

stosowania cyberprzemocy w formie robienia zdje¢ bez zgody nauczyciela oraz innych oséb,
nagrywania i publikowania fatszywych lub o$mieszajacych filmikow w Internecie.

§42

1.Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

poszanowania swej godnosci oraz zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
bezpiecznych warunkoéw pobytu w szkole, opieki wychowawczej zapewniajacej ochrong

przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami BHP,

swobody wyrazania mysli i przekonan,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce,
pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki,

10) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszanie sie W

organizacjach dziatajacych w szkole,

11) rozwigzywania konfliktoéw droga mediacji rowiesniczych

2. Uczniowie majg prawo sktada¢ skargi w przypadku naruszenia praw ucznia do wychowawcy klasy,
w celu wyjasnienia zaistniatych problemoéw i uzyskania od wychowawce klasy wlasciwej pomocy.

3. Jezeli pomoc wychowawcy uznana zostanie przez ucznia/uczniéw za niewystarczajaca, moga oni sktadaé
skargi do rzecznika praw ucznia.

§43

1. Za wzorowa, przyktadng postawe uczen moze otrzymaé wyrdznienia i nagrody.
2. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow /prawnych opiekunéw ucznia 0 przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.
3. Z wnioskiem o udzielenie pochwaty, nagrody moze wystapi¢ Dyrektor szkoty, Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow, psycholog szkolny, samorzad uczniowski.
4.Nagrody:
1) ustna pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,
2) pisemna pochwata nauczyciela lub wychowawcy,
3) ustna pochwata Dyrektora wobec klasy,
4) pisemna pochwata Dyrektora,
5) nagroda Rady Pedagogicznej (np. dyplom, list pochwalny do rodzicow),
6) nagroda Rady Rodzicow (ksigzkowa lub finansowa),
7) nagroda SU

§ 44

1. Zanieprzestrzeganie Statutu Szkoly, za lekcewazacy stosunek do nauki i innych obowigzkow szkolnych,
a takze za naruszenie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany.

2. Kary:
1) ustne upomnienie przez nauczyciela lub wychowawce- kara spowodowana jest pojedynczym

wykroczeniem nienaruszajagcym regulaminu uczniowskiego,
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2) pisemne upomnienie przez wychowawce , wpisane do dziennika elektronicznego z wiadomoscig dla

3)

rodzicow ( prawnych opiekunow) i Dyrektora Szkoty,
nagana wychowawcy (wpisy jak wyzej) udziela si¢ w przypadku niedostosowania si¢ do ustnego
upomnienia lub ztamania postanowien Statutu niekwalifikujacego si¢ do nagany Dyrektora.

4) nagana Dyrektora Szkoty- kara udzielana jest w przypadku przekroczenia Statutu szkoty i zasad

wspolzycia spotecznego oraz ztamania przepisow prawa np:

a) publicznej obrazy innych oséb,

b) uzywania wszelkich form przemocy np. fizycznej i psychicznej (i innej),

c) gloszenia tresci naruszajacych godno$é¢ drugiego cztowieka,

d) nawotywania do nienawisci,

e) lekcewazenia obowiazkow uczniowskich mimo ostrzezen wychowawczych,

f) ktamstwa,

g) falszerstwa zwolnien, usprawiedliwien, dokumentow szkolnych,

h) kradziezy,

i) $wiadomego niszczenia mienia,

j) ponownego famania mimo ostrzezenia pisemnego zakazu palenia,

k) ztamania zakazu uzywania alkoholu i narkotykow, substancji psychoaktywnych

I) niesamodzielnej pracy mimo upomnien lub przedktadania do oceny cudzych prac

w catosci lub fragmentach jako wlasne,

m) dokonania przestgpstwa komputerowego
O karze zostaja powiadomieni rodzice/prawni opiekunowie ucznia. Dyrektor szkoty, wreczajac pismo
Z nagang, poucza, ze brak poprawy, tzn. ponowne naruszenie postanowien statutu pociagnie za sobg
natychmiastowe skierowanie wniosku do rady pedagogicznej o skreslenie z listy uczniéw liceum. Kara
nagany ma charakter terminowy i jest zacierana bez $ladu po uptywie terminu jej obowigzywania. Czas
jej trwania moze przekroczy¢ okres jednego roku szkolnego, nie moze natomiast trwaé¢ dtuzej niz dwa
semestry. W tym czasie kara nagany wptywa na oceng¢ z zachowania. O karze nagany dyrektor liceum
powiadamia rad¢ pedagogiczna

4. W szczegolnych wypadkach Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej moze
stosowac inny typ kary np. czasowy zakaz wyjazdow na wycieczki szkolne, wyj$¢ poza szkote, pracy
na rzecz szkoty (w przypadku uczniéw niepenoletnich za zgoda rodzicow). W czasie wykonywania pracy
opieke nad uczniem petnig pracownicy szkoty. O formie i sposobie wykonania pracy informuje ucznia
i jego rodzicow wychowawca klasy po uprzedniej konsultacji z dyrektorem szkoty i psychologiem.

5. W przypadku szczegdlnie razacego naruszenia przez ucznia statutu szkoly lub zasad wspotzycia,
dopuszcza si¢ mozliwos$¢ stosowania kar bez utrzymania zasady stopniowania.

§ 45

1. Dyrektor szkoty lub placowki moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow
Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego. Przepis nie dotyczy ucznia objetego obowiazkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten, na wniosek Dyrektora Szkoty, moze zostaé przeniesiony przez kuratora oswiaty
do innej szkoty. Powyzsze decyzje moga zapasé jezeli uczen:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

dopuscit si¢ czynow o znacznej szkodliwos$ci spotecznej i moralnej, w szczegdlnosci stosowat
przemoc fizyczna lub psychiczng wobec innych 0sob,

propagowat tresci nawolujace do nienawisci i nietolerancji,

grozit przemoca lub/i uzyt przemocy, w tym psychicznej, w stosunku do nauczyciela, pracownika
szkoty, czy innych 0so6b znajdujacych si¢ na terenie szkoty oraz w sposob szczegdlnie wulgarny lub
powtarzalny naruszat ich godno$¢ lub ztamat zasady prawa ogolnie obowigzujacego,

dokonat w §rodowisku szkolnym kradziezy, posiadat lub handlowat $rodkami psychoaktywnymi,
$wiadomie spowodowat powazne zniszczenie materialne mienia nalezacego do szkoty, czy tez
nalezacego do innych podmiotdow podczas realizacji zadan szkolnych poza jej terenem lub / i
zniszczenia mienia nalezacego do innych uczniow oraz pracownikow szkoty,

swiadomie wspomagat lub / i wspotuczestniczyl w dziataniach przestgpczych, ktore przyniosty
bezposrednia szkodg instytucji szkoty lub / i cztonkom jej spotecznosci,

W czasie zaje¢ w szkole lub poza nig podczas realizacji zadan szkolnych znalazl si¢ w stanie
wskazujgcym na spozycie alkoholu lub / i dziatanie srodkow odurzajgcych,

powaznie i $wiadomie narazit na niebezpieczenstwo zycie i zdrowie cztonkow spotecznosci szkolnej
podczas zaje¢ na terenie szkoly i poza jej terenem,
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9) nie reagujac na uwagi i rozmowy wychowawcze szerzyt: poglady faszystowskie, satanistyczne,
propagujace uczestnictwo w sektach, pornografie, przemoc oraz nienawisc,

10) w inny sposob zaklocit, czy tez uniemozliwit wykonywanie procesu dydaktycznego,

11) rozpowszechniat wszelkiego rodzaju materiaty zabronione przez prawo ( w tym materialy
0 tresci pornograficznej ),

12) dokonat ingerencji w dokumenty szkolne ( dopuscit si¢ falszerstwa lub wtamania do dziennika
elektronicznego,

13) nie wypetnit zobowigzah zawartych w podpisanym przez siebie kontrakcie,

14) uzyskat frekwencje ponizej 51 % ( wylaczajac dtugotrwata chorobe i inne traumatyczne sytuacje
zyciowe)

2. Decyzje o skresleniu z listy uczniow podejmuje si¢ w przypadku, gdy uczen otrzymat wezesniej karg
nagany i gdy szkola wyczerpala inne mozliwosci oddziatywania wychowawczego, w tym pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

3. Wniosek w sprawie skreslenia z listy uczniow szkoty kieruje do rady pedagogicznej zespot
wychowawczy danej klasy, ktory zobowigzuje dyrektora do powiadomienia rodzicéw ucznia i
zwotania nadzwyczajnego posiedzenia rady pedagogicznej

4 Dyrektor liceum ma obowigzek zawiadomié pisemnie 0 wszczeciu postegpowania w sprawie

skreslenia z listy uczniow lub przeniesienia do innej szkoty zainteresowanego ucznia

i jego rodzicow i przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace majace na celu ustalenie wszystkich
okoliczno$ci mogacych mie¢ wptyw na decyzje rady pedagogicznej.

Rodzice i zagrozony skresleniem uczen maja prawo wystuchania os6b przestuchiwanych w sprawie

i oceny materialu dowodowego, prawo obrony i prawo wypowiedzi przed dyrektorem liceum. Wszystkie
wypowiedzi majace charakter dokumentéw w sprawie musza by¢ podpisane przez osoby wypowiadajace
si¢ 1 zainteresowane lub zaopatrzone w informacj¢ o odmowie podpisania. Uczen wypowiadajacy si¢

w sprawie majacy mniej niz 18 lat musi by¢ przestuchiwany w obecnosci rodzicow. O przestuchaniach

nalezy zainteresowane strony powiadamia¢ pisemnie za zwrotnym poswiadczeniem odbioru.

Protokot zawierajacy stanowisko Samorzadu Uczniowskiego nalezy dotaczy¢ do akt sprawy.

6. Decyzje o skresleniu z listy uczniow szkoty podejmuje dyrektor szkoty przy akceptacji 1/2 cztonkoéw rady
pedagogicznej obecnych na posiedzeniu przy udziale co najmniej 50% rady i dorgcza zainteresowanemu
na pismie osobiscie lub w formie listu ze zwrotnym po$wiadczeniem odbioru decyzje administracyjna
W sprawie skreslenia.

7. W protokole z posiedzenia Rady Pedagogicznej nalezy umiescic:

1) tres¢ uchwaty,
2) uzasadnienie,
3) wyniki glosowania

8. Wymierzenie uczniowi kary wigze si¢ z odpowiednim do przewinienia obnizeniem oceny zachowania.

9. Jedli uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie ) uwazajg, ze wymierzona kara jest niesprawiedliwa
to majg prawo odwolac si¢ w trybie odwotawczym zgodnym ze Statutem Szkoty.

10. Od decyzji skreslenia z listy uczniow przystuguje prawo odwotania do Pomorskiego Kuratora O$wiaty
w Gdansku , za posrednictwem dyrektora liceum, w terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji . Zgodnie
z art. 13 KPA przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu. Whniesienie
odwotania w terminie wstrzymuje jej wykonanie, chyba ze decyzji zostal nadany rygor natychmiastowej
wykonalnosci .

11. W uzasadnionych przypadkach kara skreslenia z listy uczniow moze zosta¢ ztagodzona i zastapiona

karg przeniesienia ucznia do innej klasy lub innej szkoty.

o

ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 46

1. Procedura powiadamiania rodzicow o waznych decyzjach dotyczacych placowki — w tym zawiadamiania
o zamiarze likwidacji szkoty:
1) organ prowadzacy szkolg w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty ustala datg i godzing spotkania



ogodlnego ( na terenie szkoty ) przedstawiciela organu prowadzacego szkot¢ z rodzicami uczniow tej
szkoty,

2) Dyrektor Szkoty powiadamia o terminie spotkania wychowawcow klas i zobowiazuje ich
do zorganizowania spotkan klasowych, na ktorych rodzice zostang poinformowani o terminie
spotkania ogolnego. Na spotkaniach klasowych rodzice podpisuja list¢ obecnosci potwierdzajaca
przyjecie informacji o terminie spotkania ogdlnego,

4) na spotkaniu ogdlnym przedstawiciel organu prowadzacego przekazuje rodzicom decyzje

(np.: o zamiarze likwidacji szkoly ). Ze spotkania sporzadzany jest protokot, do ktorego zatgcza sie
podpisana list¢ obecnych na spotkaniu osob.

DZIAL 11 WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

ROZDZIAL 1

ZASADY OGOLNE
§ 47

1. Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

1) osiaggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia w szkole i te zachowania pozaszkolne, ktére maja wptyw na funkcjonowanie
ucznia w szkole i oddziatluja na srodowisko szkolne.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach,

i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

3. Przedmiotem oceny osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegdlnych zajeé sa:

1) zakres wiadomo$ci i umiejetnosci,

2) stopien zrozumienia i opanowania materiatu z zakresu tre$ci podstawy programowe;j,

3) umiejetno$¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych jak i nietypowych, wymagajacych
tworczego podejscia do problemu,

4) stopien przygotowania i gotowosci do samodzielnego poszerzania wiedzy,

5) zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wlozony w osiggnigcie prezentowanego poziomu

6) wiadomosci i umiejetnosci,

7) umiejetno$¢ prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i kompetencji.

4. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w organizowaniu i samodzielnym planowaniu procesu uczenia si¢ i rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej.

5. Wewnatrzszkolne ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgednych do uzyskania poszczegolnych
$rodrocznych i koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i nadobowiazkowych zajeg¢
edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i ich rodzicow,

2) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych oraz §rdodrocznej oceny klasyfikacyjnej wedtug zasad, skali i w formach
przyjetych w niniejszym regulaminie,

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

4) ustalanie konicoworocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé¢
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edukacyjnych oraz koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) ustalanie kryteriow ocen zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane koncoworocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz koncoworocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce.

§ 48

. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:
1) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztattowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci
i odpowiedzialno$ci za siebie i innych oraz umiejetnosci wspotdziatania w grupie,
2) dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia, pomoc rodzicom w ich pracy
wychowawczej,
3) wspieranie realizacji celow i zadan wynikajacych ze szkolnego programu profilaktyczno-
wychowawczego.
. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:
1) informowanie uczniow i ich rodzicéw o zasadach oceniania zachowania i podstawowych wymaganiach
wychowawczych przez wychowawce klasy na poczatku kazdego roku szkolnego,
2) biezace obserwowanie mlodziezy, gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ uczniéw
i systematyczne przekazywanie ich rodzicom,
3) formutowanie $rdédrocznych i koncoworocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania wedtug zasad
i skali przyjetych w niniejszym regulaminie,
4) ewentualng realizacje przewidzianych w regulaminie procedur odwotania si¢ od oceny zachowania.

. O ocenie zachowania decyduja:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zar6wno dla ucznia jak i jego rodzicow.
Maja oni prawo do biezacej informacji o ocenach czgstkowych, wynikach i ocenach wszelkich
prac pisemnych i sprawdzianéw wiadomosci. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen
otrzymuje do wgladu podczas lekcji danych zaje¢ edukacyjnych, rodzice majg do tego prawo w czasie
spotkan nauczycieli z rodzicami. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne podejmuje decyzje, na
jakich warunkach udostepnia uczniom pisemne prace kontrolne do domu.

. Informacje dotyczace przebiegu i wynikdw procesu oceniania sg poufne dla oséb postronnych. Za osoby
postronne uwaza si¢ pracownikow niepedagogicznych szkoty, ucznidow spoza klasy oraz osoby
nieupowaznione Kazdy rodzic/prawny opiekun ucznia ma bezposredni dostgp do dziennika za
posrednictwem stron internetowych lub w trakcie kontaktu osobistego z wychowawca lub nauczycielem
uczacym.

. Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem okreslaja odrgbne przepisy.

W przypadkach nimi nieuregulowanych ( np. dotyczacych pisemnych prac kontrolnych ) okres ten nie
moze by¢ krotszy niz do konca roku szkolnego.
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ROZDZIAL 11

OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOW
§49

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw odbywa si¢ w ramach poszczegdlnych zaje¢ w formie
wystawianych systematycznie i na biezaco ocen czastkowych oraz formutowania ocen: srédroczne;j

i koncoworoczne;.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw ( prawnych opiekunéw ) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng

w sposob okreslony w Statucie.

3. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,

w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

4. Plan nauczania szkoty moze obejmowac przedmioty (np. dodatkowe i obowigzkowe), z ktérych nie wystawia
si¢ ocen czgstkowych; oceny klasyfikacyjne ( §rodroczna i koncowo roczna) z tych przedmiotoéw nie maja
wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

5. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych uczniow z zajeé
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania oraz ustaleniu wedtug skali okre§lonej w Statucie
Szkoty srodrocznych ocen klasyfikacyjnych. Klasyfikacje §rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu
roku w terminie okreslonym przez Rad¢ Pedagogiczna .

6. Uczniowi, ktory w wyniku klasyfikacji srodrocznej otrzymat oceng niedostateczng , szkota umozliwi
uzupetnienie brakow. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen ma braki, dokumentuje podejmowane dla ich
uzupetnienia dziatania.

7. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Przed koncoworocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas sa
zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania. Szczegoétowe procedury
okresla rozdziat IV WO.
8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia edukacyjne, a $roédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia.
9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢é edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.
10. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych reguluje odrebny
regulamin.
11. uchylony
12. Oceny osiaggnie¢ uczniow w ramach poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje nauczyciel prowadzacy te
zajecia. Oceny czastkowe i klasyfikacyjne moze wystawiaé rowniez nauczyciel okresowo zastepujacy
nieobecnego nauczyciela.
13. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego ( termin wyznacza dyrektor ) informujg uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunoéw ) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
14. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
( prawnych opiekunéw ) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej
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zachowania,

3) sposobie uzyskiwania informacji dotyczacych osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw.
15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a w
przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;j.
16. Przedmiotowe ocenianie opracowane przez nauczycieli (lub zespoty przedmiotowe) prowadzacych zajecia
edukacyjne sktadane jest oddzielnie u Dyrektora Szkoty.
17. Przepisy WO sa nadrzgdne wzgledem przedmiotowego oceniania, ktére musi pozostawaé
w zgodnosci z niniejszym dokumentem.
18. Przedmiotowe ocenianie okresla szczegbtowo, z uwzglednieniem specyfiki danego przedmiotu:

1) skale ocen stosowang w ocenianiu biezacym,

2) sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, w tym szczegdtowe zasady przeprowadzania

sprawdziandw, ich poprawiania i rozliczania nieobecno$ci na sprawdzianach i kartkowkach,

3) wymagania edukacyjne i kryteria niezbedne do uzyskania poszczegolnych ocen,

4) warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej klasyfikacyjnej.
19. Z przedmiotowym ocenianiem uczniowie sg szczegbtowo zapoznawani na poczatku kazdego roku
szkolnego, na jednych z pierwszych zaj¢é z danego przedmiotu, z odnotowaniem tego faktu w dzienniku
lekcyjnym.
20. Przedmiotowe ocenianie jest dostepne do wgladu uczniow i rodzicow (lub prawnych opiekunow)
w Bibliotece Szkolnej, u wychowawcy klasy i u nauczyciela prowadzacego zajecia z danego przedmiotu.

§ 50

1. 1) Oceny klasyfikacyjne: §rédroczna i roczng z zaje¢ edukacyjnych wystawia si¢ wedtug
nastgpujacej skali:
celujacy —cel — 6
bardzo dobry — bdb — 5
dobry —db -4
dostateczny — dst — 3
dopuszczajacy — dop — 2
niedostateczny — ndst — 1
Sposob ustalenia oceny §rodrocznej i koncoworocznej reguluje § 55, pkt 3.
2) uchylony
3) uchylony
la. Czastkowe oceny biezace wagi 1,2,3,4 wystawia si¢ w skali procentowej 0%-100% (odpowiedni procent za
dang aktywnos$¢ wpisuje sie do dziennika lekcyjnego, system wylicza $rednig ocene procentowa z ocen
czastkowych)
2. Ustala si¢ nastepujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegdlnym stopniom szkolnym
(z zastrzezeniem odrebnosci wychowania fizycznego, muzyki, plastyki opisanej w § 49 ust.14):
1) na oceng celujaca :
a) zakres wiadomosci i umiejetno$ci ucznia obejmuje w pelnym zakresie podstawe
programowa, treSci powiazane sg ze sobg w systematyczny uktad,
b) zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogoélnien i zwigzkéw miedzy nauczanymi
tre$ciami; wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela,
€) samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celow teoretycznych i praktycznych,
d) umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw w tworczy sposob,
e) poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia wlasciwg
dla danego etapu ksztalcenia i zaj¢¢ edukacyjnych,
f) uczestniczenie i odnoszenie sukcesdéw w pozaszkolnych formach aktywnos$ci zwigzanych
z danymi zajg¢ciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe, olimpiady),
2) uchylony
3) na ocene bardzo dobrg :
a) wyczerpujace opanowanie catosci tresci z podstawy programowej (wymaganych
W momencie wystawiania oceny) w obszarze wiadomosci i umiejgtnosci, tresci powigzane
w logiczny uktad,
b) wlasciwe rozumienie uogélnien i zwigzkoéw migdzy treSciami programowymi, samodzielne
wyjasnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, stosowanie wiedzy
i umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, rozwiazywanie problemoéw (o odpowiednio
dobranym stopniu trudnosci) w tworczy sposob,
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C) poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowigzujacg w danym
przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzatos¢ (odpowiednia do wieku) wypowiedzi
ustnych i pisemnych,

4) uchylony
5) naoceng dobrg :

a) opanowanie wigkszoéci materiatu z zakresu podstawy programowe;j, tresci logicznie
powiazane,

b) poprawne rozumienie uogélnien i zwigzkéw migdzy treSciami oraz przy inspiracji
nauczyciela — wyjasnianie zjawisk i umiejetna ich interpretacja,

c) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych samodzielnie,
w sytuacjach nietypowych z nielicznymi wskazdéwkami nauczyciela,

d) podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalajacym, nieliczne usterki

stylistyczne,
e) zwiezto$¢ wypowiedzi umiarkowana,
6) uchylony

7) na oceng dostateczna:

a) zakres opanowanego materialu z podstawy programowej ograniczony do tresci
podstawowych, uczen rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania logiczne miedzy
tre$ciami

b) poprawne rozumienie podstawowych uogolnien, stosowanie wiedzy i umiejetnosci
w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych),

C) rozwigzywanie samodzielne zadania i probleméw o podstawowym stopniu trudnosci,

d) przeci¢tny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata klarowno$¢ wypowiedzi,

e) niewielkie i nieliczne btedy,

8) uchylony
9) na ocen¢ dopuszczajaca :

a) uczen posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejgtnosci, luzno zestawione bez zrozumienia zwigzkow
i uogolnien,

b) stabe rozumienie tresci, podstawowe wiadomosci i procedury sa odtwarzane, brak
umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

€) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci w formutowaniu
mysli,

d) uczen potrafi rozwigza¢ samodzielnie elementarne zadania i problemy najbardziej typowe
o niewielkim stopniu trudnosci,
10) oceng niedostateczng :
a) otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan nawet na ocene dopuszczajgca.
3. 1) Minimalna liczba ocen czgstkowych w ciggu okresu, na podstawie ktorych wystawia si¢ ocene
klasyfikacyjna, nie powinna by¢ mniejsza niz 4, z wyjatkiem przedmiotoéw, ktore realizuja podstawe
programowa w wymiarze 1 godziny w tygodniu- wtedy minimalna liczba ocen czastkowych wynosi 3.
2) W przypadku gdy uczen zostat przyjety w trakcie trwania roku szkolnego ilo$¢ ocen nie powinna by¢
mniejsza niz 2 0Ceny.
4. Oceny czastkowe powinny by¢ wystawiane za rézne formy aktywnos$ci ucznia:

1) odpowiedz pisemna (praca klasowa, sprawdzian, kartkowka, test),

2) odpowiedz ustna,

3) aktywnos¢ (aktywno$¢ poza lekcjami: udziat w konkursach przedmiotowych, olimpiadach,
przygotowanie szkolnych konkursow, turniejow dla innych uczniow, udziat w prezentacjach profili na
Dniu Otwartym szkoly, prezentacja przez ucznia szczegdlnych umiejetnoscei i zainteresowan
wykraczajacych poza program nauczania danego przedmiotu),

4) udziat w lekcji

5) praca na lekcji (zadania wykonywane indywidualnie lub w grupach na lekcji)

6) przygotowanie ucznia do lekcji (znajomo$¢ podstawowych wiadomosci z poprzedniej lekcji, znajomosé
omawianych lektur, przygotowanie odpowiednich notatek i pomocy),

7) zadania (prace) domowe, referaty, samodzielnie przygotowane wystapienia, prezentacje

8) uchylony

9) uchylony

10) udziat w projektach
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11) w przypadku wychowania fizycznego: udziat w zajgciach obowiazkowych i nieobowiazkowych,

w tym podjgcie ¢wiczen, a w sytuacji oceny umiej¢tnosci i wiadomosci — takze wykonanie zadan
praktycznych.
§51

1. Rozroznia si¢ nastepujace kategorie sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

praca klasowa - wypowiedZ pisemna trwajaca minimum 1 godzing lekcyjna, obejmujaca wigksza parti¢
materiatu, zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

sprawdzian - wypowiedz pisemna trwajgca od okoto 20 min do 1 godziny lekcyjnej, obejmujaca wiedzg
i umiejetnos$ci z okreslonej przez nauczyciela czesci programu, zapowiedziana z minimum
tygodniowym wyprzedzeniem,

kartkowka — wypowiedZ pisemna nie przekraczajaca 20 minut, obejmujaca material maksymalnie

z ostatnich 3 lekgji,

odpowiedzi ustne — ustne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z 3 ostatnich lekeji lub - w przypadku
blokow zajec - z 4 ostatnich lekcji,

w przypadku wychowania fizycznego, takze sprawdzian umiejetnosci polegajacy na wykonaniu zadan
praktycznych.

2. Poprawianie i archiwizowanie prac pisemnych:

1)

2)

3)

prace pisemne nauczyciel powinien oceni¢ w terminie do 2 tygodni, a do 4 tygodni w przypadku prac
typu maturalnego,
sprawdzone i ocenione prace pisemne (klasowki i sprawdziany) nauczyciel udostgpnia
na nastgpujacych zasadach:
a) uczniowie otrzymuja prace do wgladu i po zapoznaniu si¢ z oceng zwracaja ja nauczycielowi
(mozliwos¢ wykonania fotokopii),
b) rodzice (prawni opiekunowie) na swoj wniosek otrzymujg prace do wgladu podczas
odbywajgcych sie spotkan z nauczycielami/konsultacji (mozliwo$¢ wykonania fotokopii),
prace pisemne (klasowki i sprawdziany) sa archiwizowane przez kazdego nauczyciela przedmiotu
do konca roku szkolnego.

3. Nie przeprowadza si¢ nastepnego sprawdzianu/pracy klasowej do czasu ocenienia poprzedniej. Nauczyciel
zobowigzany jest do wpisania terminu kolejnej pracy klasowej po uprzednim poinformowaniu o tym uczniow.
Wpisywac¢ mozna jednorazowo tylko jeden termin pracy klasowej/sprawdzianu dla jednej klasy.

4. Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ kartkowek bezposrednio po calodziennej
(do godz. 19.00) wycieczce i imprezie organizowanej przez szkotg lub przy jej wspotudziale. Nie przeprowadza
si¢ prac klasowych/sprawdzianow bezposrednio po kilkudniowej wycieczce szkolnej.

5. Prace sprawdzajace wiedzg i umieje¢tnosci ucznia powinny by¢ przeprowadzone wedtug nastgpujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Pisemna praca sprawdzajaca (np. praca klasowa, sprawdzian ) to kazda pisemna praca ucznia
wykonywana pod nadzorem nauczyciela, jezeli obejmuje material kilku lekcji, dzialu programowego
itp. Prace klasowe/sprawdziany zapowiadane nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow
przektadane. Jezeli przetozenie pracy klasowej/sprawdzianu nastgpi z winy lub na prosbg ucznidéw, to
tracg moc ustalenia dotyczace wczesniejszego zapowiadania.

Uczniowie zostaja poinformowani o terminie pracy klasowej/sprawdzianu co najmnie;j

z tygodniowym wyprzedzeniem.

Kartkowki moga obejmowac¢ material maksymalnie z ostatnich 3 lekcji lub w przypadku blokow
lekcyjnych (2 godziny lekcyjne) z 4 lekcji i zadania domowego i nie powinny przekracza¢ 20 minut.
Przy ich przeprowadzaniu nie wystgpuja ograniczenia ilociowe.

W ciggu calego dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna pisemna praca sprawdzajaca (praca
klasowa/sprawdzian), a w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy z wylgczeniem jezykow obcych (dopuszcza
si¢ sprawdzian dla grupy uczniow).

Uczen nieobecny podczas pracy klasowej, sprawdzianu lub sprawdzianu umiejgtnosci ma

obowigzek je napisa¢ lub wykona¢ w terminie uzgodnionym z nhauczycielem.

W przypadku nieprzystapienia do pracy klasowej, sprawdzianu lub sprawdzianu umiejetnosci
z powodu usprawiedliwionej krotkiej nieobecno$ci w szkole (do trzech dni) uczen przystepuje
do pracy klasowej lub sprawdzianu z tej samej partii materiatu w terminie do dwoch tygodni od momentu
przeprowadzenia wyzej wymienionych form.

W przypadku dluzszej nieobecnosci usprawiedliwionej( powyzej trzech dni ), spowodowanej
przypadkiem losowym, chorobg, (np. pobyt w szpitalu) uczen ustala pisemnie z nauczycielem zasady
nadrobienia i zaliczenia materiatu.

W przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej uczen przystepuje do opuszczonej pracy klasowej lub
sprawdzianu w terminie wyznaczonym przez nauczyciela i nie ma mozliwosci poprawy.
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9) W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecno$ci na wyznaczanych dodatkowych terminach
sprawdzajacych wiedz¢ 1 umiejetnosci uczen moze by¢ rozliczony z opuszczonych prac na pierwszej
lekcji, na ktorej jest obecny.

6. 1) Uczen ma prawo do zgloszenia jednego w semestrze nieprzygotowania do lekcji w przypadku
przedmiotow o czgstotliwosci 1x w tygodniu oraz 2 nieprzygotowan w przypadku pozostatych
przedmiotow. W przypadku blokéw zajec ilos¢ mozliwych nieprzygotowan (jedno lub dwa
nieprzygotowania) ustala nauczyciel z klasa.

2) Uczniowie zgtaszaja nieprzygotowanie na poczatku lekcji. Zgloszenie nieprzygotowania nie zwalnia

uczniow z pracy na lekcji. Nieprzygotowanie obejmuje réwniez krotkie prace pisemne (kartkowki)
i krotsze zadania domowe. Prawo to jest zawieszone na miesigc przed wystawieniem ocen
§rodrocznych i rocznych.

7. W przypadku nicobecnosci usprawiedliwionej trwajacej dhuzej niz dwa tygodnie (np. szpital, choroba)

nauczyciel ustala z uczniem, rodzicami sposob nadrobienia zalegtosci i forme zaliczenia.

1) Uczen ma prawo poprawi¢ kazdg oceng z pracy klasowej i sprawdzianu w terminie Wyznaczonym
przez nauczyciela do dwdch tygodni od daty oddania pracy klasowej/ sprawdzianu/przeprowadzenia
sprawdzianu umiejetnosci .

2) Poprawianie ocen odbywa si¢ wylacznie w czasie wolnym ucznia i nauczyciela. W przypadku
dwugodzinnych prac pisemnych uczen ustala z nauczycielem termin poprawy, ktory nie moze
obejmowac zaj¢¢ lekeyjnych ucznia.

3) Uczen moze przystapi¢ tylko raz do poprawy danej oceny z pracy klasowej lub sprawdzianu.

8. Stwierdzenie niesamodzielnosci pracy ucznia (Scigganie, zmiana grupy na sprawdzianie, wykorzystywanie
cudzych prac jako wiasnych - m.in. strony internetowe, prace domowe) jest podstawa do pozbawienia go
przywileju poprawiania ocen. Nauczyciel wystawia wowczas uczniowi oceng 0% bez mozliwosci jej
poprawienia.

9. Uczniowie bioracy udzial w olimpiadach na szczeblu centralnym/ okregowym/ regionalnym maja prawo

do tygodniowego zwolnienia z odpowiedzi ustnych i prac pisemnych. Uczniowie bioracy udzial w réznego typu
konkursach przedmiotowych maja prawo do zwolnienia z odpowiedzi ustnych na dzien przed zawodami

i w dniu zawoddw oraz konkurséw. Uczniowie bioracy udzial w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych

i czlonkowie zespolow artystycznych biorgcych udzial w imprezach szkolnych i pozaszkolnych maja prawo

do zwolnienia z odpowiedzi ustnych w dniu po tych zawodach. Lista uczestnikéw publikowana jest

do wiadomosci nauczycieli w GPE.

10. Uczen ma obowigzek by¢ przygotowanym do lekcji poprzez posiadanie podre¢cznika, zeszytu, odpowiednich
przyborow, znajomosci omawianej lektury. Jesli ich brak uniemozliwia prace ucznia na lekcji, moze on
otrzymac ocene niedostateczng. Brak zadania domowego musi by¢ nadrobiony do kolejnej lekcji.

§ 52

1. W Szkole stosuje si¢ ponizsze zasady oceniania zgodnie z ich procentowym wskaznikiem:
1) wszystkie prace klasowe, sprawdziany, sprawdziany umiejetno$ci, odpowiedzi typu maturalnego,
wypracowania typu maturalnego, dtuzsze testy ucznia, projekty, aktywno$¢ (waga 3 i 4) beda oceniane

wedtug skali procentowej 0%-100% (przyktadowo ze sprawdzianu liczba uzyskanych punktow

liczba wszystkich mozliwych punktéw
100%; otrzymany wynik zgodnie z ogdlnymi zasadami zaokraglamy np. 79,4% do 79%,
79,5% do 80% )
2) uchylony
3) kartkowki, odpowiedz ustna, praca w grupie, testy diagnostyczne, zadania domowe, ¢wiczenia, rozne
udziat w lekcji, praca uczniéw podczas lekcji (waga 1 i 2) beda oceniane wedtug skali procentowej 0%-
100%
2. Dla poszczegodlnych kategorii sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci uczniow ustala si¢ nastgpujace wagi ocen
jednakowe dla wszystkich przedmiotow liczone do $redniej:

waga 4 waga 3 waga 2 waga 1
kategoria ocen A kategoria ocen B kategoria ocen C kategoria ocen D
2 oceny, 2 oceny

1 ocena, gdy jest 1 godzina w tygodniu
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maturalnego (j. polski, j.
obce)

konkursy wojewddzkie,
kuratoryjne, miejskie
wypracowania typu
maturalnego

(aktywno$¢ i
systematyczno$¢)

w przypadku WF — wysitek

projekty edukacyjne
wymagajace co najmniej
tygodniowego
przygotowania,

w przypadku WF i EDB
— sprawdzian
umiejetnosci (poziom i
postep).

dziatalno$¢ na rzecz
kultury fizycznej,
samoocena sprawnosci
fizycznej

prace klasowe sprawdziany kartkowki éwiczenia

projekty edukacyjne dhuzsze testy odpowiedz ustna prace domowe
wymagajace co najmniej aktywnosé praca w grupie w przypadku WF —-
dwutygodniowego konkursy szkolne praca na lekcji sprawdzian,
przygotowania zadania domowe w udzial w lekcji odpowiedz ustna
wypowiedz ustna typu formie maturalnej w przypadku WF — (poziom i postep)

3. Kazdy uczen powinien otrzyma¢ minimalnie dwie oceny z kategorii A lub B oraz dwie oceny

z kategorii C lub D.

3a. W przypadku, gdy w tygodniu jest jedna godzina danego przedmiotu uczen powinien otrzymac
minimalnie jedng oceng z kategorii A lub B oraz dwie oceny x kategorii C lub D.

4. W dzienniku funkcjonuja rowniez kategorie nieliczone do $redniej. Sg to oceny: roczna, §rodroczna oraz

prognozowana ocena roczna, srodroczna, a takze informacja o nieprzygotowaniu (np), niecobecnos$ci (nb) oraz
minusy, plusy .
§53

1. Ucznia, wobec ktorego lekarz orzekt o koniecznosci zwolnienia z wykonywania niektorych ¢wiczen lub
catkowitego zwolnienia z ¢wiczen na zaj¢ciach wychowania fizycznego na czas dluzszy niz 1 miesiac dyrektor
szkoty:
1) zwalnia z wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,
2) zwalnia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii,
2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki, uniemozliwia
ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” -
4. 1) Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekunow ) albo petnoletniego ucznia, oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.
2) W przypadku ucznia , o ktorym mowa w ust.1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka moze nastgpi¢
na podstawie tego orzeczenia.
3) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.
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ROZDZIAL 111

OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIOW

§ 54

1. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne

2. Ocena zachowania jest wystawiana przez wychowawce klasy w oparciu o ponizsze kryteria:
1) Proponowana ocena zachowania wystawiona przez nauczycieli uczacych;
2) Wiedza i obserwacja wychowawcy uwzgledniajaca w szczegdlnoscei:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)
i)

wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia i dbato$¢ o wlasny rozwoj,

frekwencja,

postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,

dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, szczegoélnie przeciwdziatanie
przemocy i agresji, negatywna postawa wobec natogow, uzaleznien,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia, respektowanie zasad wspolzycia
spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,

okazywanie szacunku innym osobom,

reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych.

3) Ocena proponowana przez zespot klasowy.
4) Samoocena ucznia z uzasadnieniem przed klasa i wychowawca.
3. Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczna (z zastrzezeniem przepiséw dotyczacych
postepowania odwotawczego).
4. Wymagania na poszczegélne oceny:
1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory bez zarzutu, systematycznie spetnia wszystkie wymagania
zawarte w Statucie Szkoty, a zwlaszcza:

a)
b)

c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
)

jest przyktadem dla innych, systematycznie i punktualnie ucz¢szcza na zajgcia,
kazdorazowo, terminowo usprawiedliwia nicobecnosci i spéznienia (maksymalnie do 3 godzin
odnotowanych jako nieusprawiedliwione)
jest sumienny w nauce i w wykonywaniu swoich obowiazkow,
inicjuje i wykonuje prace na rzecz szkoty i klasy,
umiejetnie taczy prace spoteczng z innymi obowiazkami,
charakteryzuje si¢ wysoka kultura osobista,
dba o kulturg stowa i sposob bycia nienaruszajacy godnosci wtasnej i innych,
dba o higieng osobistg i estetyczny wyglad,
dba o tradycje i honor szkoty,
w trakcie okresu nauki nie opuszcza pojedynczych godzin lekcyjnych (maksymalnie
do 3 godzin)

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia nastepujgce wymagania:

a)
b)

c)
€)

h)

jest przyktadem dla innych, systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia,
kazdorazowo i terminowo powinien usprawiedliwia¢ nieobecnosci i spdéznienia; w trakcie
okresu nauki zdarza si¢, ze opuszcza pojedyncze godziny lekcyjne (maksymalnie
do 10 godzin nieusprawiedliwionych w ciagu jednego okresu; nieusprawiedliwione sp6znienia
sporadyczne, tylko w wyjatkowych wypadkach)
jest sumienny w nauce i w wykonywaniu swoich obowiazkow,
inicjuje i wykonuje prace na rzecz szkoty i klasy,
umiejetnie taczy prace spoteczng z innymi obowigzkami,
charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobista,
dba o kulturg stowa i sposéb bycia nienaruszajacy godnosci wlasnej i innych,
dba o higieng osobistg i estetyczny wyglad,
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i)

dba o tradycje 1 honor szkoty,

3)  Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory przestrzega Statutu Szkotly a zwlaszcza:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

jest sumienny w nauce,
rozwija wlasne zainteresowania,
wywigzuje si¢ ze swoich obowiazkow
jest uczciwy w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami,
charakteryzuje si¢ wysoka kultura osobista,
przestrzega zasad higieny i nie ulega ztym wplywom otoczenia, natogom,
dba o kulturg stowa,
ma maksymalnie do 30 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu jednego okresu,
rzadko si¢ spoznia

4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktoremu zdarzajg si¢ uchybienia w przestrzeganiu Statutu
Szkoty, a zwlaszcza:

a)
b)

c)
d)

w trakcie okresu nauki opuszcza godziny lekcyjne (powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych
w jednym okresie),

ilo$¢ jego spdznien nie zakloca w zauwazalny sposob toku pracy nauczycieli i zespotu
klasowego

gdy otrzymuje pisemne upomnienie wychowawcy klasy,

lamie zakaz korzystania z telefonu komdrkowego i innych urzadzen elektronicznych podczas
trwania zaje¢ edukacyjnych

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory w sposob razacy narusza Statut Szkoty,
a W szczegolnoscei:

a) opuszcza zajecia lekcyjne (powyzej 100 godzin nieusprawiedliwionych w okresie), a przez
czgste spoznienia zaktdca prace nauczycieli i zespotu klasowego

b) tamie zasady porzadku obowigzujacego w szkole, uniemozliwiajac nauczycielowi
prowadzenie zaje¢ lekcyjnych i opiekunczo-wychowawczych,

€) narusza zasady kultury (np. uzywa wulgarnego stownictwa),

d) nie reaguje na rozmowy pouczajace z wychowawcg klasy o charakterze dyscyplinujgcym,,

e) narusza zasady bezpieczenstwa wlasnego i innych lub dopuszcza si¢ uszkodzenia
mienia (osobistego lub spotecznego),

f)  posiada, wnosii uzywa $rodkéw odurzajacych na terenie szkotly i wokot niej oraz podczas
wycieczek szkolnych.

g) tamie nagminnie zakaz korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas trwania zaje¢ edukacyjnych.

h) gdy otrzymuje nagane wychowawcy

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory narusza Statut Szkoty oraz/lub ogdlnie obowigzujgce przepisy
prawa np.:

a) notoryczne lekcewazenie obowigzkow uczniowskich i zaktdcanie toku lekcji mimo upomnien,

b) dopuszczanie sie kradziezy, ktamstwa, falszerstwa zwolnien, usprawiedliwien, dokumentow
szkolnych,

c) $wiadome niszczenie mienia,

d) publiczna obraza innych osob,

€) uzywanie przemocy w stosunku do innych osob,

f) gloszenie tresci propagujacych nienawisc,

g) ‘tamanie zakazu uzywania, wnoszenia, posiadania substancji psychoaktywnych na terenie
szkoty oraz podczas wycieczek szkolnych

h) niesamodzielna praca mimo upomnien lub przedktadania do oceny cudzych prac w catosci lub
fragmentach jako wiasne,

i) dokonanie przestepstwa komputerowego,

j) ztamanie postanowien kontraktu (umowy),

k) gdy otrzymuje nagane Dyrektora Szkoty

5. Wychowawca w szczeg6lnych okoliczno$ciach moze podwyzszy¢ ocene zachowania o jeden

stopien.

6. Ocena roczna nie moze by¢ wyzsza niz dwa stopnie od uzyskanej oceny okresowe;j.
7. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania nie sumuje sie frekwencji za dwa okresy.
8. Procedury zapoznania uczniow i rodzicow(prawnych opiekundéw) z zasadami wystawiania oceny zachowania:
1) Wychowawca na poczatku roku szkolnego na zajeciach z wychowawca przedstawia uczniom WO,
dokonuje analizy jego tresci, informuje o dostgpnosci dokumentu.
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2) Wychowawca zapoznaje rodzicow z WO na pierwszej wywiadéwce w danym roku szkolnym. Rodzice
nieobecni na wywiadowce maja obowigzek zapoznac si¢ z WO zamieszczonym na stronie internetowe;
szkoly.

3) Uczniowie oraz rodzice swoimi podpisami potwierdzajg zapoznanie si¢ z WO.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
10. Ocena zachowania ucznia nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukoficzenie szkoly.
11.Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o ponownym ustaleniu przez wychowawce klasy klasyfikacyjnej oceny
zachowania, jesli przy jej ustaleniu nie zostaly uwzglednione kryteria omowione w § 54 ust.2.
12. Ocena zachowania moze ulec zmianie do ostatniego dnia klasyfikacji.

ROZDZIAL 1V

KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW
§ 55

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
2. Ocena roczna odzwierciedla wiedze, umiejetnosci i prace ucznia w catym roku szkolnym.
3. Oceng $rodroczna/roczng ustala si¢ zgodnie ze Srednig wazona W procentowym systemie oceniania i ma ona
wartosc:

celujacy — $rednia wynosi przynajmniej 93%

bardzo dobry - érednia wynosi przynajmniej 85%

dobry - $rednia wynosi przynajmniej 70%

dostateczny - $rednia wynosi przynajmniej 51%

dopuszczajacy - srednia wynosi przynajmniej 40%

niedostateczny — ponizej 40%
4. Jezeli zajecia edukacyjne zakonczyly si¢ w pierwszym okresie, Srodroczna ocena staje si¢ oceng roczna.
W takich przypadkach nauczyciel ma prawo umozliwi¢ uczniowi poprawienie oceny w ciggu kolejnego
( drugiego) okresu. Fakt poprawy oceny zglasza si¢ na klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej.
5. W uzasadnionych przypadkach uczen moze na wniosek rodzicow ( prawnych opiekunéw ), za zgoda Rady
Pedagogicznej, realizowac obowiazkowe zajecia edukacyjne okreslone w planie nauczania danej klasy
w ciggu 2 kolejnych lat, w tacznym wymiarze godzin nieprzekraczajacym wymiaru godzin przewidzianego dla
tej klasy. Uczen taki nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
6. Klasyfikacje §rodroczng przeprowadza si¢ w ciggu ostatnich dwoch tygodni tego okresu, a klasyfikacje
roczng W ciagu ostatnich dwoch tygodni zajeé¢ przed wakacjami.
7. W przypadku gdy zajg¢cia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru przez ucznia sg
prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie
klasowo-lekcyjnej, srodroczng i roczna oceng klasyfikacyjng z zajgé wychowania fizycznego ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglgdnieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.
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§ 56

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli nauczyciel nie
mial podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny
na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie. Egzamin obejmuje materiat z okresu,
w ktorym uczen nie zostal sklasyfikowany.
3. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej.Zgody takiej mozna, w szczego6lnosci udzielic w
nastepujacych przypadkach:
1) zdarzenia losowe, silne przezycia utrudniajace koncentracj¢, obnizajace
sprawnos¢ mys$lenia i uczenia sig,
2) trudna sytuacja zyciowa ucznia, choroby, patologia i niewydolno$¢ wychowawcza w rodzinie.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujgcy na podstawie przepiséw indywidualny tok lub program nauki,
2) spehiajacy obowiazek szkolny poza szkota.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktérym mowa w § 56. ust.4, pkt 2. nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z plastyki, muzyki i wychowania fizycznego, oraz dodatkowych zaje¢
edukacyjnych. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ rowniez oceny zachowania.
6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 56. ust. 2. i ust. 4, przeprowadza si¢ W terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
7. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.
8. Egzamin przeprowadza komisja sktadajaca si¢ z nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne
i drugiego nauczyciela tego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.
9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki i wychowania fizycznego, gdzie ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w , § 56 ust.4, pkt 2 oraz jego rodzicami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych w ciagu jednego
dnia.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 56. ust.4, pktl, 2. przeprowadza komisja powotana
przez Dyrektora Szkoly w sktadzie:
1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych , z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.
12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia w charakterze obserwatorow.
13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 56. ust. 2, 3 przeprowadza komisja powotana przez
Dyrektora Szkoty w sktadzie:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
14. Z przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany egzamin,
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong oceng klasyfikacyjna
15. Do protokotu dotacza si¢ prace pisemne ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt zalacza si¢ do arkusza ocen
ucznia.
16. Uczen, ktoéry otrzymat z egzaminu klasyfikacyjnego oceng niedostateczng znajduje si¢ w takiej sytuacji
prawnej, jak gdyby otrzymat §rodroczna/roczng oceng niedostateczng.

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,nieklasyfikowana”.
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18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego koncoworoczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 58 ust. 1.

§57

1. Na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele informuja uczniow
irodzicow 0 zagrozeniu oceng niedostateczng srodrocznag/ roczng POprzez wpis oceny proponowanej z zajeé
edukacyjnych lub oceny nagannej zachowania w dzienniku elektronicznym za posrednictwem
wychowawcow, ktdrzy zobowigzani sa poprzez odpowiednia adnotacj¢ w dzienniku elektronicznym
poinformowac rodzicéw ucznia o zagrozeniu $rédrocznymi/rocznymi ocenami niedostatecznymi z zajgé
edukacyjnych oraz naganng ocena zachowania. Brak takiego wpisu nie wyklucza mozliwo$ci wystawienia oceny
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych i nagannej zachowania. Nauczyciel wychowawca jest zobowigzany
wysta¢ wiadomos¢ ( poprzez dziennik elektroniczny ) do rodzica
o sytuacji ( zagrozeniu ) ucznia. Wychowawca w szczegdlnych wypadkach moze takze zawiadomi¢ rodzicow
listem poleconym. Brak potwierdzenia odebrania wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym lub nieodebranie
korespondencji nie powoduje zablokowania wystawienia negatywnej oceny $rodrocznej/roczne;.

2. Na tydzien przed terminem wystawienia ocen nauczyciel jest zobowiazany poinformowac uczniéw

0 przewidywanych ocenach rocznych poprzez wpis oceny proponowanej z zaje¢ edukacyjnych w dzienniku
elektronicznym.

3. Szczegdtowe terminy wykonania poszczegolnych czynnosci zwigzanych ze $rédroczna

i roczng klasyfikacjg ucznia ustala corocznie Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi
lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie
brakéw

5. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajgé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze

od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem § 58 ust. 1.

6. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo
po uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujacg koncowg ocene klasyfikacyjna.

§58

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl ocene niedostateczna z jednego albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z informatyki, muzyki,
plastyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
3. Termin egzaminu wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne ,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne ,

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 58 ust. 4, pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

6. Z przeprowadzenia egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany egzamin,
2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji,
3) termin egzaminu,
4) imig i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalona ocen¢ klasyfikacyjna

7. Do protokotu dotacza si¢ prace pisemne ucznia, zwi¢zta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot zatacza si¢ do arkusza ocen
ucznia.
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8. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz
do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢ z zastrzezeniem
§ 58 ust. 10.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem , ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, sa realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. uchylony

12. Uczen konczy szkole , jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczylta si¢ w klasach
programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.
13 . Swiadectwo promocyijne lub ukonczenia szkoty z wyréznieniem otrzymuje uczen, ktory uzyskat srednia
ocen co najmniej 4,751 otrzymat co najmniej ocene bardzo dobrg zachowania.

14. uchylony

ROZDZIAL V

WYROZNIENIA I NAGRODY
§ 59

1. Ucznidw osiagajacych najlepsze wyniki klasyfikacji rocznej Rada Pedagogiczna moze wyrdznic:

1) przyznajac nagrode ksigzkowa lub rzeczowa,

2)  zatwierdzajac kandydatury do jednorazowego stypendium Prezydenta Miasta Gdanska, Prezesa Rady
Ministrow, Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego, zgodnie z regulaminem przyznawania tych
stypendiow

3)  typujac do jednorazowego stypendium przyznawanego przez Miasto Gdansk.

2. Uczniom wyrdzniajacym si¢ w nauce i dziatalnos$ci na rzecz srodowiska Rada Pedagogiczna przyznaje
“ Diamentowego Kolbergera” , a w porozumieniu z Samorzagdem Uczniowskim nagrode ,,Ztotego Kolbergera”
(wg odrebnych regulaminow).

ROZDZIAL VI

PROCEDURY ODWOLAWCZE
§ 60

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w § 60, ust.1 zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejgtnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej. oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zajec¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania —ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.
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4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.
5. W sktad komisji o ktorej mowa w § 60, ust. 3. pkt 1 wchodza:
1) Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 60, ust. 5, pkt 2. moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji,
na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w § 60. ust.3, pkt 1. roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej oceny rocznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8.W sktad komisji, o ktorej mowa w § 60, ust.3 pkt 2 wchodza:
1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji
2) wychowawca oddziatu,
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) psycholog,
5) pedagog - jezeli jest zatrudniony w szkole,
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
7) przedstawiciel rady rodzicow.
9. Komisja, o ktorej mowa w §60, ust. 3, pkt 2 ustala roczna oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeéniej oceny. Ocena ustalona
jest w drodze glosowania zwykta wigkszoscia glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
10. Ze sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
2) sktad komisji,
3) termin sprawdzianu,
4) imig i nazwisko ucznia,
5) zadania sprawdzajace,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
11. Do protokotu, o ktéorym mowa w § 60, ust. 10. ,dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia oraz zwiczla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje o wykonaniu zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
12. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w § 60, ust. 3, pkt 2 sporzadza si¢ protokot zawierajgcy:
1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imie i nazwisko ucznia,
4) wynik gltosowania,
5) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania z uzasadnieniem,
13. Protokdt, o ktorym mowa w § 60, ust. 12 stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapi do sprawdzianu, o ktérym mowa w § 60,
ust. 4, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 61

1. Wychowawcy klas corocznie na pierwszych godzinach wychowawczych (uczniom) oraz na zebraniach

z rodzicami (lub opiekunami) przedstawiaja zasady powyzszego regulaminu. Pelny tekst WO znajduje si¢

na stronie internetowej szkoly oraz w bibliotece szkolnej. Nikt nie moze powotywac si¢ na nieznajomos$¢ zasad
regulaminu.

2. Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w wigkszos$ci zebran oraz nie kontaktujg si¢ z wychowawca klasy

i nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia edukacyjne sprawiajace uczniowi powazne trudnosci, w szczegolnosci
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niekontrolujacy dziennika elektronicznego, nie moga w zadnym wypadku kwestionowac ocen i powolywac si¢

na brak informacji o postgpach w nauce oraz o przewidywanych dla dziecka ocenach $rodrocznych lub
rocznych.

3. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zatwierdzajace wyniki klasyfikacji §rddrocznej i rocznej oraz
W sprawie promocji uczniow i ukoficzenia szkoty.
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