STATUT
IX LICEUM OGOLNOKSZTAELCACEGO
im. Krzysztofa Kolbergera

w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych nr 1

w Gdansku

UCHWALA RADY PEDAGOGICZNEJ Z 28 SIERPNIA 2025 ROKU
OGLOSZONO TEKST JEDNOLITY OBOWIAZUJACY
OD 1 WRZESNIA 2025 ROKU.

UCHWALA RADY PEDAGOGICZNEJ Z 27 SIERPNIA 2026 WPROWADZONO
POPRAWKI OBOWIAZUJACE OD 1 WRZESNIA 2026 ROKU.



DZIAL 1 ZASADY FUNKCJONOWANIA SZKOLY
ROZDZIAL I

PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa zdnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekstjednolity Dz. U. 2025 r., poz. 881 zp6zn.zm.).
2. Ustawa — Prawo o$wiatowe z 14 grudnia 2016 r. (tekst jednolity Dz. U. 22026 r., poz. 820 z p6zn. zm.).
3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow

publicznego przedszkola oraz publicznych szko6t (Dz. U. Nr 61, poz. 624 22001 r. z pdzn. zm.)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 373)

(tekst jednolity Dz. U.z 2023 r., poz. 2572, z p6Zn, zm.).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie warunkoéw
organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych

spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113 z pdzn. zm).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

i placowkach (Dz. U. z 2013, poz. 532 z pézn. zm.).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie szczegétowych
warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoly
publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz.

U. z 2015 r. poz. 1248).

8. Obwieszczenie Ministra EdukacjiiNauki zdnia 6 pazdziernika2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego

tekstu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia osob nie bedgcych obywatelami polskimi oraz
0s6b bedacych obywatelami polskimi, ktdre pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach

o$wiaty innych panstw (Dz.U. z 2023, poz. 2301).

9. Rozporzadzenie Ministra EdukacjiNarodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. poz. 1170 22014 r. z p6zn. zm.)

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Szkota jest publicznym liceum ogdlnoksztalcacym iprzyjmuje nazwe:
IX Liceum Ogélnoksztatcace im. Krzysztofa Kolbergera
zwang dalej ,,szkola” lub ,,liceum”.
2. Siedzibg szkoty jest: ul. Wilka-Krzyzanowskiego 8,80-271 Gdansk.
3. Organem prowadzacym jest Gmina Miasto Gdansk, a sprawujacym nadzér pedagogiczny Pomorski
Kurator O$wiaty w Gdansku.

§2

1. Szkote zatozono aktem zatozycielskim z dnia 01.09.1951 r. jako liceum czteroletnie, a od 1 wrzesnia
2002 r. stata si¢ ponadgimnazjalnym trzyletnim liceum ogélnoksztalcacym. Od 1 wrze$nia 2015 r.
wchodzi w sktad Zespotu Szko6t Ogdlnoksztatcacych Nr 1 w Gdansku. Od 1 wrzesnia 2019 z klasami

liceum trzyletniego i klasami liceum czteroletniego. Od 1 wrzes$nia 2022 z klasami liceum czteroletniego.

2. Nazwa Szkoty sktada si¢ z nazwy zespotu szkot oraz nazwy szkoty: Zespot Szkot Ogdnoksztatcacych



nr 1 w Gdansku IX Liceum OgdéIlnoksztatcace im. Krzysztofa Kolbergera w Gdansku.

3. Liceum dziata z mocy Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty, Prawa Oswiatowego oraz
Statutu IX Liceum Ogolnoksztatcacego w Gdansku zwanego dalej Statutem szkoty.

4. Ilekro¢ w ponizszym Statucie bez blizszego okreslenia jest mowa o:

1)Dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora IX Liceum
OgodInoksztatcacego; Dyrektora Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych Nr 1 w Gdansku;
2) Liceum, Szkota — nalezy przez to rozumie¢ IX Liceum Ogodlnoksztatcace im. Krzysztofa
Kolbergera w Gdansku;
3) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i prawnych opiekunéow ucznia X
Liceum OgodInoksztatcagcego w Gdansku.

5 Szkota posiada sztandarilogo.

6. Urzedowa piecze¢ciag szkoly jest metalowa, ttoczona pieczg¢¢ okragla zawierajaca posrodku wizerunek
orta ustalony dla godta RP, a w otoku napis ,,IX Liceum Ogolnoksztatcace w Gdansku im. Krzysztofa
Kolbergera”. Piecze¢ urzedowa szkoly umieszcza si¢ na dokumentach takich jak: swiadectwo
($wiadectwo szkolne promocyjne, §wiadectwo ukonczenia szkoty) dyplom; legitymacja szkolna; akt
nadania stopnia nauczyciela kontraktowego. Swiadectwa, dyplomy i inne druki szkolne opatruje sie
w miejscach oznaczonych we wzorach odpowiednich drukow pieczgcia urzedowa o $rednicy 36 mm,
z wyjatkiem legitymacjiszkolnych oraz §wiadectw, dyplomoéw w miejscach przeznaczonych na
umieszczenie fotografii, w ktorych uzywa si¢ pieczeci urzedowej o srednicy 20 mm.

7. Szkota prowadzi dziennik lekcyjny w formie elektronicznej, natomiast dzienniki innych zaj¢¢ w formie

elektronicznej lub papierowej. Liceum prowadzii przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi

przepisami.

§3

1. Szkota stuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz

poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego itradycjiregionalnych, przy jednoczesnym
otwarciu na warto$ci kulturalne Europy i §wiata.

2. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowujace go do
wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

3. Nauka w szkole trwa cztery lata dla uczniow po szkole podstawowej. Swiadectwo ukonczenia szkoty
uprawnia do przystapienia do egzaminu maturalnego. Swiadectwo ukonczenia szkoty mozna
takze uzyska¢ w wyjatkowych wypadkach (indywidualny tok nauki, nauczanie domowe) na podstawie
egzaminow klasyfikacyjnych.

4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ corocznej zmiany kierunkoéw ksztatcenia i przedmiotéw w zakresie
rozszerzonym w oddziatach w zaleznos$ci od biezacych potrzeb szkoty i zainteresowan uczniow.
Dyrektor liceum w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,

z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych
liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu od 2 do 4
przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

5. Zajecia edukacyjne z tych przedmiotow moga by¢ organizowane w oddziatach lub zespotach
miedzyoddzialowych. Liczba uczniow w zespole wynosi co najmniej 20. Za zgoda organu prowadzacego
liceum mogg by¢ tworzone zespoty liczagce mniej niz 20 uczniow.

6. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizacji oddziatéw integracyjnych ioddzialéw przygotowawczych.

7. W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§é wychowawcza wsrdd dzieci i mtodziezy albo rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty. Zgode na podjecie
dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu
warunkow ich dziatalnoscioraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow. Zabrania si¢ dziatalnosci
na terenie szkoty wszelkiego rodzaju partii, organizacji czy stowarzyszen, ktorych cele sa sprzeczne z
obowigzujgcym prawem (Art. 13 Konstytucji RP 1997).

8. Zakazana jest dzialalno$¢ partii politycznych i innych organizacji odwotujacych sie w swoich
programach do totalitarnych metod i praktyk dziatania nazizmu, faszyzmu i komunizmu, a takze tych,
ktorych program lub dziatalno$¢ zaktada lub dopuszcza nienawis¢ rasowa i narodowos$ciowa, stosowanie
przemocy w celu zdobycia wladzy lub wptywu na polityke panstwa albo przewiduje utajnienie struktur
lub cztonkostwa.



ROZDZIAL 111

CELE I ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele i dziatania okre$lone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,
w szczegdlnoscei:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnoscei,
zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,
realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowsa ksztatcenia ogdlnego
b) ramowy program nauczania,

realizuje ustalone przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminéw

i sprawdzianow,

umozliwia uzyskanie §wiadectw i dyplomoéw panstwowych,

umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do otrzymania §wiadectwa ukonczenia
szkoty ipo zdaniu egzaminu maturalnego organizowanego przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna uzyskania swiadectwa dojrzatosci,

umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych

w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznioéw,

10) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
11) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i

religijnej,

12) zapewnia podtrzymywanie kultury itradycjiregionalnej,
13) zapewnia uczniom dostep do Internetu, podejmujac jednoczesnie dziatania zabezpieczajace

uczniow przed dostgpem do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidlowego
rozZwoju.

2. Szkota stwarza uczniom warunki pobytu zapewniajace bezpieczenstwo.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki uczniom budynek i
teren szkoty objete sa nadzorem kamer CCTV.
Uczniowie w trakcie zaje¢ od wejécia na teren szkoty do momentu jego opuszczenia znajduja
si¢ pod opieka pracownikéw liceum, ktorzy zapewniaja im bezpieczne warunki nauki.
Osobami odpowiedzialnymi za stworzenie im takich warunkow sa dyrektor liceum i
pracownicy pedagogiczni szkoty.
Nad uczniami przebywajacymiw Szkole opieke sprawuja:
a) w czasie zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych nauczyciele poszczegdinych
przedmiotow zgodnie z obowiazujacym planem lekcji oraz rozktadem dyzurow,
b) w czasie imprez pozalekcyjnych nauczyciele organizujacy zajecia,
c) W czasie nieobecnoscinauczyciela zaje¢ obowigzkowych lub nieobowiazkowych
wicedyrektor (lub dyrektor) moze wyznaczy¢ nauczyciela pelnigcego zastgpstwo
w danej klasie lub moze zleci¢ sprawowanie opieki nad klasg nauczycielowi
bibliotekarzowi lub psychologowi.
Podstawa systemu bezpieczenstwa jest obecno$¢ nauczyciela wsréd mtodziezy w czasie zajgé
obowigzkowych, nadobowiazkowych oraz podczas przerw migdzylekcyjnych. W szkole
organizowane s3 nauczycielskie dyzury, ktérych zasady okresla dyrektor szkoty.
Dyzury nauczycielskie zaczynajg si¢ 10 minut przed rozpoczgciem lekcji, trwaja w czasie
przerw i 10 minut po zakonczeniu zaj¢¢ wedtug harmonogramu dyzurdw.
Dyzurem obj¢te sa miejsca na terenie szkoly, gdzie przebywa mtodziez, tj. korytarze, sklepik,
stotowka, chill room, szatnie i teren wokot szkoty.
W stosunku do uczniow klas I rozpoczynajacych nauke w liceum: od poczatku roku szkolnego
otacza si¢ ich szczegdlng opieka, chroniaca ich przed negatywnymi zjawiskami ze strony
starszych uczniow (przemoc, ponizanie, wymuszanie).
Szczegdtowe zasady zachowania bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zapobiegania pozarom i
wypadkom zawarte sg w regulaminie BHP i instrukcji ppoz.



9) Nad bezpieczenstwem pracy inaukiczuwa pracownik BHP. W celu zwigkszenia

bezpieczenstwa w liceum powotuje si¢ spotecznego inspektora pracy, ktorym jest nauczyciel
liceum.
§5

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno—wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany wramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1,
b) zajecia,dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajeé
zostal wiaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow z niepetnosprawnos$ciami,
4) zajgcia prowadzone w ramach doradztwa zawodowego,
5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolienia uczniow, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
i specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
2. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w §5.1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkol¢ i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej irady
rodzicow.
Szkota moze prowadzi¢ rOwniez inne niz wymienione w §5.1 zajecia edukacyjne.

4. Zajecia wymienione w §5.1 pkt. 4 16 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

(98]

§6

1. Szkota wypelnia zgodnie z Rozporzadzeniami Ministerstwa Edukacji Narodowej obowigzek:

1) udzielania uczniom, w okreslonych sytuacjach pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

2) organizowania opiekinad uczniaminiepetnosprawnymiuczegszczajacymido szkoty,

3) umozliwienia rozwijania zainteresowan uczniow, realizowania indywidualnych programow
nauczania oraz ukonczenia szkoty w okreslonym czasie (4 lata lub w czasie skroconym),

4) popierania i organizowania dziatalnoSci innowacyjnej i eksperymentalnej w miarg swoich
mozliwos$ci,

5) organizowania zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia, a takze wspotdziatania
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc uczniom irodzicom.

2. Zadania wychowawcze szkoty i sposob ich wykonania okre$laja: Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw lub
Rada Szkoty.

3. Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruja si¢ dobrem
uczniow, troska o ich zdrowie, postawa moralna i obywatelskga z poszanowaniem godnosci osobiste;j
ucznia. Zobowigzani sa do sprawowania opiekinad uczniami w czasie wszystkich zajeé
obowigzkowych, nadobowigzkowych ipozalekcyjnych na terenie szkoty i poza szkota oraz
do zaznaczenia kazdej obecnosciinieobecnosci ucznia w dzienniku elektronicznym .

4. Na terenie szkoty w miejscach, gdzie przebywa mtodziez (korytarze, szatnie, stotdéwka, boisko
szkolne, sanitariaty, klatki schodowe isale lekcyjne) nauczyciele obowiazani sa petni¢ dyzury ustalone
w regulaminie dyzuréw nauczycieli.

5. Nauczyciele szkoty sprawujg opieke¢ nad uczniami w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote

i odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow.

§7

1. Uczniom w trudnej sytuacji materialnej Rada Rodzicéw lub Rada Szkoty moze przyzna¢ zapomogi,
dofinansowania oraz state stypendia. Kazdemu uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze

srodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego.

§8

1. Kazdy oddzial ma opiekuna wychowawce wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty, ktéry powinien
sprawowa¢ opieke nad powierzonym zespotem mozliwie przez caly obowiazujacy okres edukacji
w szkole. Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢é wychowawce wspomagajacego.



2. Na wniosek uczniéow i rodzicow, po zasiggnigciu opinii zespotu wychowawczego, Dyrektor Szkoty moze
dokona¢ zmiany nauczyciela, ktéremu powierzyt zadania wychowawcy lub zadania wychowawcy
wspomagajgcego.

3. Zmiana wychowawcy nastepuje samoistnie wskutek zmian organizacyjno-administracyjnych szkoty
lub odejscia nauczyciela z liceum.

§9

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania iksztatcenia uczniow.
2. Formy tego wspoétdziatania w szczegdlnosci uwzgledniaja prawo rodzicéw do:
1) znajomoscizadan dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie i w szkole,
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
prowadzenia egzamindw,
3) wuzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
i przyczyn trudno$ci w nauce,
4) wuzyskania informacjiiporad w sprawach wychowania idalszego ksztalcenia swych dzieci,
5) wyrazania iprzekazywania organowisprawujacemu nadzorpedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty.
3. Wspotdziatanie w sprawach wymienionych wust.1 odbywa si¢ poprzez obowiazek:
1) indywidualnego kontaktu rodzicow lub opiekunéw prawnych z wychowawca,
2) stawienia si¢ rodzicow lub prawnych opiekunow na kazde wezwanie wystosowane przez
nauczyciela, wychowawece, psychologa, Dyrektora Szkoty, Rad¢ Pedagogiczng
3) udziatu w cyklicznych spotkaniach rodzicow z wychowawcg. Nieobecno$é rodzicow lub
prawnych opiekundéw na spotkaniach z wychowawca nie zwalnia z odpowiedzialno$ci
za ucznia. Obowigzki rodzicoOw okresla ustawa o systemie o§wiaty art. 18,
4) powotlania trojek klasowych jako reprezentantéw rodzicow danego oddziatu wobec organow
szkoty,
5) cyklicznych spotkan Rady Rodzicéw lub Rady Szkoty z Dyrektorem Szkoty,
6) regularnej kontroli osiggnig¢ ucznia przez rodzica (lub opiekuna prawnego) poprzez
systematyczne logowanie si¢ do dziennika elektronicznego.

§10

1. Szkota uczestniczy w ramach posiadanych mozliwosci w europejskich programach edukacyjnych,
2. Szkota realizuje zadania wychowawcze, a mianowicie:
1) ksztattuje postawy patriotyzmu i spotecznej odpowiedzialnosci poprzez wpajanie szacunku
dla tradycjinarodowej i symboli polskosci,
2) poglebia uczucia patriotyzmu i postawy obywatelskie,
3) wychowuje w duchu humanizmu i internacjonalizmu,
4) ksztaltuje obiektywizm wobec siebie i §wiata,
5)uswiadamia prawa i obowiazki wobec drugiego cztowieka,
6) ksztattuje wyobraznig, ambicje, umiejetnosci wspotdziatania dajace szanse¢ osiggnigcia sukcesu,
7) uczy rzetelnego stosunku do pracy oraz odpowiedzialnosci wobec obowigzk 6w, wpaja
szacunek dla pracy,
8) dazy do osiggniecia harmonii migdzy rozwojem psychicznym i fizycznym jednostki,
9)dazy do wychowania integralnego, obejmujacego ucznia, jego dom rodzinny i$rodowisko.

ROZDZIAL 1V

ORGANY SZKOLY
§11

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow lub Rada Szkoty,
4) Samorzad Uczniowski.
2. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.



3. Dyrektor liceum za zgoda organu prowadzacego liceum, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze. Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich
dokonuje Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu opinii organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogiczne;j.

4. Zasady powotywania i kompetencje organow szkoty okresla ustawa ininiejszy statut.

§12

1. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje dziatalnos$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny — jesli jest to osoba niebgdaca nauczycielem powotana na to
stanowisko przez organ prowadzacy nie moze prowadzi¢ nadzoru pedagogicznego,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunkiich harmonijnego rozwoju

psychofizycznego przez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podje¢te w ramach jej kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje $srodkami okre$§lonymiw planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez Rade¢
Pedagogiczna iponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstugg szkoty,

6) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom inauczycielom w czasie

zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

8) zawiera wszelkiego rodzaju umowy zwigzane z dziatalnos$cia placowki,

9) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

10) odpowiada za wlasciwa organizacjg¢ i przebieg egzamindw maturalnych w szkole.

11) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych

organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

12) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia,

13) wspotpracuje z pielegniarkg sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotna nad dzie¢miimtodzieza,

w tym udostepnia imie¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki.
2. Dyrektor Szkoty moze skresli¢ ucznia z listy ucznidow w przypadkach okreslonych w statucie

szkoly. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego. Przepis nie dotyczy ucznia objetego obowiazkiem szkolnym.
W uzasadnionych wypadkach uczen na wniosek Dyrektora Szkoty moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora os$wiaty do innej szkoty.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami.

4. Dyrektor w szczegdInosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen

iinnych wyr6znien dla nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty.
5. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglgdnienie w szkolnym zestawie programow nauczania
catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.
6. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
i Samorzadem Uczniowskim.
7. W przypadku nieobecnos$ci Dyrektora szkoty zastgpuje go wyznaczony wicedyrektor lub osoba
upowazniona przez dyrektora.

§13

1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji

jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg : Dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen iinnych organizacji, w szczegdInosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym

jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktyczne;j,



wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacjii promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zajg¢¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzgcego szkol¢, organu sprawujgcego
nadzoér pedagogiczny albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
Rady.

6. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogbélne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci

szkoty.

§14

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzenie plandéw pracy szkoly,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacjiipromocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdéw pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich przez rade rodzicow,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy ucznidéw,
6) podejmowanie uchwal w sprawie zmian w statucie szkoty,
7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota lub placowka przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.
3. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w§14. ust. 1, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy inadzorujacy szkote, ktory uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci
Z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzgcego szkot¢. Decyzja organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczna.
4. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian. Nowelizacja jednego
z dokumentoéw szkolnych powoduje automatyczna nowelizacj¢ pozostatych w paragrafach
zawierajgcych identyczne tresci.
5. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwalg dotyczaca programu wychowawczo-profilaktycznego liceum
zaopiniowanego przez Rade¢ Rodzicow.
6.Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole¢ o odwotanie
nauczyciela z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.
7. Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykta wigckszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.
8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej
sg protokotowane.
9. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j,
ktore mogg naruszac dobra osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych

pracownikow szkoty.
§15

1. W szkole moze dziataé rada rodzicow reprezentujaca ogodt rodzicow/prawnych opiekundéw uczniow. Rade
Rodzicéw tworzag przedstawiciele rad oddziatowych (po jednym z kazdego oddziatu).
2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,



2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych i przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicow.
3. Rada Rodzicow moze wystgpowac do dyrektora iinnych organow szkoty, organu prowadzgcego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach

szkoty.

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty,

2) opiniowanie programui harmonogramu poprawy efektywnos$ciksztatcenia lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.
5.Jezeli Rada Rodzicoéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Rada Pedagogiczna w sprawie programu wychowawczego-profilaktycznego, program ten ustala
Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzic6w w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.
6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicoéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla
plan finansowy Rady Rodzicow.

§15a

1. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty, bedaca organem uchwatodawczym, opiniodawczym i
wnioskodawczym w sprawach placowki.

2. Rada Szkoty jest organem spotecznym, niezaleznym inie podlega dyrektorowi szkoty.

3. Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczgcego. Zebrania rady sg
protokotowane.

4. Rada Szkoty liczy 9 cztonkow: po 3 przedstawicieli nauczycieli, rodzicéw i uczniow.

5. Kadencja Rady Szkoty zaczyna si¢ 1 wrzesnia itrwa 3 lata.

6. Wybory do Rady odbywaja si¢ w terminie podanym w regulaminie rady. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢
nawet corocznej wymiany 1/3 sktadu rady: po 1 przedstawicielu nauczycieli, rodzicow, uczniow,
ktorych kadencja uptywa badz zdecyduja si¢ na rezygnacje z pracy w Radzie.

7. Wybor cztonkéw Rady Szkoty odbywa si¢ zwykla wigkszoscig gtosow, w glosowaniu tajnym i
rownym, ktore trwa 3 dni. Pozostate kwestie zwigzane z wyborami do Rady Szkoty okreéla jej

regulamin.

8. Przedstawicieli nauczycieli wybiera rada pedagogiczna.

9. Przedstawicieli rodzicow wybiera si¢ na zebraniach rad klasowych, ktore organizuje Dyrektor szkoty,
10. Przedstawicieli ucznidéw wybiera ogdt uczniow.

11. Rada Szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegdInosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

uchwala statut szkoty,

opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

moze wystgpowac do organu sprawujacego nadzorpedagogiczny nad szkota z wnioskiem o
zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole; wnioski te maja dla organu charakter wiazacy,

opiniuje plan pracy szkoly, projekty eksperymentéw pedagogicznych oraz inne sprawy
istotne dla szkoty,

z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoly i wyst¢puje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkote,

wspottworzy dogodne warunki naukiiwszechstronnego rozwoju uczniom oraz pracy
nauczycielom,

wspiera szkote w wywigzywaniu si¢ przez nig ze statutowych obowigzkow,

opiniuje udziat podmiotow zewnetrznych w realizacji zadan statutowych szkoty.

§16

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej samorzadem.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
3. Zasady wybierania idziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez



0g6t ucznidw w glosowaniu roOwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogoétu uczniow.
4. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty i Regulaminem Ucznia.
5. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski i opinie dotyczace
wszystkich spraw szkoty, w szczegdlnosci dotyczace realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymiwymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebamiimozliwo$ciami organizacyjnymiszkoty, w porozumieniu z dyrektorem,
6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

§16a

1. W przypadku sporow, ktore maja miejsce wewnatrz poszczegdlnych organdw i pomiedzy nimi, jako
podstawowsa zasade przyjmuje si¢, ze spory te rozpatrywane sg wewngtrz szkoty.

2. Dyrektor z wtasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron jest zobowigzany do zorganizowania
mediacji miedzy stronami sporu.

3. W razie braku mozliwosci rozwigzania konfliktu na poziomie szkoly Dyrektor w pierwszej kolejnosci

korzysta z mediatora zewngtrznego.
4. Spory, w ktorych strong jest Dyrektor szkoty, rozwigzuje Rada Szkoty, o ile nie zostang naruszone

w ten sposdb kompetencje innych wtasciwych organow.

ROZDZIAL V

ORGANIZACJA SZKOLY
§17

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzeénia kazdego roku, a konczy si¢ z dniem 31 sierpnia.
Terminy rozpoczynania izakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacjiroku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Decyzje o czasie trwania poszczegdlnych okresow podejmuje

Rada Pedagogiczna zgodnie z obowigzujacymiw tym wzgledzie aktami prawnymi.

§18

1. Podstawa organizacyjng nauczania jest arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora
na podstawie ramowego planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty

zatwierdza organ prowadzacy szkote.
2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow szkoty tacznie z liczba

stanowisk kierowniczych, ogolng liczb¢ godzin przedmiotow i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbe godzin
zaje¢ nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan iinnych zaj¢¢ pozalekcyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole oraz liczbg godzin zaj¢¢ prowadzonych przez

poszczegdlnych nauczycieli.
3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum Dyrektor szkoty, z uwzglgdnieniem zasad

ochrony zdrowia ihigieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢¢ okreslajacy organizacje zajeé
edukacyjnych.

§19

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktoérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych
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planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z
zestawu programow dla danego oddziatu, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

2. W zaleznoSci od liczby uczniow tworzy si¢ oddziaty, w ktorych liczebno$¢ uczniow jest ustalana co
roku przez organ prowadzacy.

3. W szkole organizuje si¢ liczbg oddziatow zatwierdzonych przez organ prowadzacy.

§ 20

1 Zasady przyjmowania uczniow do szkoty:
1) coroczna rekrutacja ustalana jest i przeprowadzana na podstawie
Prawa o$wiatowego oraz na podstawie zarzagdzenia Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

2. Podstawowa forma pracy szkoly sa zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie oddziatowo-lekcyjnym.

3. Szkota ma obowigzek prowadzenia nauczania zdalnego w przypadku zawieszenia zaje¢. W placowce
zawiesza si¢ zajg¢cia na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) =zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajgcia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt. 1-3 — w przypadkach i trybie okreSlonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa ihigieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5.Rada Pedagogiczna szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow lub Rady Szkoty, moze podjgé
uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej, jednak nie dtuzszy niz 60 minut,
zachowujac ogdlny czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania w ten sposob, by nie
prowadzito to do zwigkszenia zatrudnienia nauczycieli ani nie powodowato znaczacego wydtuzenia
tygodniowego czasu naukiucznia.

6. Zajecia rozpoczynaja si¢ o godz. 8.00. Dyrektor Szkoty za zgoda Rady Pedagogicznej moze ustali¢ inng

niz wymieniona w Statucie godzing rozpoczecia zajec.
7. Dopuszcza si¢ prowadzenie lekcji w systemie blokowym.

§21

1. Podziat na grupy jest obowiazkowy:

1) na zajeciach z jezykow obcych, informatyki, wychowania fizycznego,

2) na nie wigcej niz potowie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego,
dla ktoérych z tre$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych - w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow,

3) przy mniejszej liczbie uczniow w oddziale podziat na grupy jest mozliwy po uzyskaniu zgody
organu prowadzacego.

2. Zajecia z wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych nie wigcej niz 26 0sob.
3. W przypadku matych grup powinny by¢ tworzone grupy mi¢dzyoddziatowe.

§22
1. Nauczanie jgzykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddziatlowych
z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.
§23
1. Niektore zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan iinne zajecia nadobowigzkowe, mogg by¢

prowadzone poza systemem oddziatowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych
i migdzyszkolnych, a takze w formie wycieczek i wyjazdow.
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§24

1. Zajecia o ktorych mowa w § 23 ust.1 sg organizowane z uwzglgdnieniem posiadanych §rodkow
finansowych, w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo wszystkim uczestnikom.

§ 25

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty
z uwzglednieniem wymogoéw zdrowia i higieny pracy.

§ 26

1. Szkota moze przyjmowac na praktykistudentéw szkét wyzszych ksztatcacych nauczycieli,
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy poszczegdlnyminauczycielami, a szkota
wyzsza, za zgoda Dyrektora Szkoty.

§27

1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow, decyzja Dyrektora i Rady Pedagogicznej udziela si¢ zezwolen
na indywidualny tok nauki wg obowigzujacego programu nauczania danego profilu klasy oraz
wyznacza nauczycieli do opracowania tego programu.

§ 28

1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteke i czytelnig,

stolowke,

gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j ,
gabinety psychologa i pedagoga specjalnego,

zesp6t urzadzen sportowych irekreacyjnych,
pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

ROZDZIAL VI

BIBLIOTEKA, CZYTELNIA INAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ

§29

1. Zadania biblioteki:

1)
2)
3)
4)

5)

Biblioteka szkolna z czytelnig sag pracowniami stuzagcymi realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno—wychowawczych szkoty, popularyzowaniu wiedzy i literatury oraz
wiedzy o regionie.

Biblioteka jest miejscem samoksztatcenia ucznidw i nauczycieli.

Biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec uczniéw: ksztatcgco—
wychowawczej, opiekunczo—wychowawczej i kulturalno—rekreacyjne;.

Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno—wychowawczej, wspiera ich
doksztatcanie, doskonalenie zawodowe iprace tworczg.

Biblioteka gromadzii udostgpnia ksiggozbior stuzacy do realizacji programu dydaktyczno—
wychowawczego szkoty oraz zgodny z potrzebami i zainteresowaniamiuczniow i nauczycieli.
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§ 30

1. Organizacja biblioteki:

N

2)

3)
4)
5)

6)

Bezposredni nadzor nad praca biblioteki sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:
a) zapewnia wlasciwe pomieszczenie i jego wyposazenie (zgodne z przepisami BHP),
warunkujace prawidtowa prace biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,
b) zatrudnia bibliotekarzy z odpowiednimi kwalifikacjami (bibliotekarskimi
i pedagogicznymi) wedtug obowiazujacych norm etatowych, zapewnia im warunki
do doskonalenia zawodowego,
¢) zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki,
d) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki zgodnie z obowigzuja cymi przepisami, odpowiada
za ich protokolame przekazanie przy zmianie pracownika,
e) Ww porozumieniu z nauczycielem bibliotekarzem ustala tryb postgpowania zapewniajacy
zwrot wypozyczonych zbioréw i przestrzega jego wykonania.
Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja
roku szkolnego. Jezeli w bibliotece bedzie przeprowadzane skontrum, okres udostgpniania
zostanie odpowiednio skrécony.
Czas otwarcia biblioteki ustalany jest w porozumieniu z dyrekcja szkoty.
Zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy okreslajga odrgbne przepisy.
Wydatkibiblioteki sa pokrywane z budzetu szkoty, moga by¢ tez dotowane przez Rade Rodzicow i
innych ofiarodawcow.
Ksigzki sa wypozyczane na okres trzech tygodni, czasopisma iinne materiaty na jeden dzien.
W razie potrzeby okres wypozyczenia mozna przedtuzy¢.

§ 31

1. Zadania i obowigzkinauczyciela bibliotekarza:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

10)

Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonego mu ksiggozbioru.
Gromadzi (zakupy i ewidencja), opracowuje (klasyfikacja,katalogowanie, opracowanie techniczne,
konserwacja) i udostepnia (w wypozyczalniiczytelni) ksiegozbior stuzacy do realizacji programu
dydaktyczno-wychowawczego szkoly oraz zgodny z potrzebami i zainteresowaniami uczniow.
Stuzy pomoca i porada w poszukiwaniu potrzebnych materiatow.

Prowadzi r6znorodne formy popularyzacji literatury i inspirowania czytelnictwa.

Prowadzi i rozbudowuje wlasny warsztat informacyjny umozliwiajacy udzielanie informacji
bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych (ksiggozbiér podreczny, katalogi). Tworzy
nowoczesne, komputerowe bazy danych.

Realizuje program przysposobienia czytelniczo-informacyjnego, wspotpracujac
z wychowawcamiinauczycielamiposzczegdlnych przedmiotdw.

uchylony
Sporzadza plan oraz roczne sprawozdanie z pracy biblioteki.

Wspotpracuje z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotdéw, opiekunami ko6t
zainteresowan, z bibliotekami pozaszkolnymi w realizacji zadan dydaktyczno —
wychowawczych szkoty, w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidéw i w przygotowaniu ich

do samoksztalcenia.

Doskonali warsztat swojej pracy.

§ 32

1. Prawa 1 obowigzki czytelnikow:

1)
2)
3)

4)

5)

Prawo do bezptatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki maja uczniowie, nauczyciele iinni
pracownicy szkoty.

Czytelnik odpowiada materialnie za zniszczenie, uszkodzenie i zagubienie wypozyczonych
ksigzek oraz innych materiatow.

Biblioteka moze okresli¢ jednorazowsg ilo$¢ wypozyczonych pozycjiz podaniem terminu ich
zwrotu.

W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, czytelnik musi zwrdci¢ takg sama pozycje.
O ile odkupienie nie jest mozliwe, powinien dostarczy¢ inng ksiazke wskazang przez
bibliotekarza.

Uczniom bioragcym systematyczny udziat w pracach biblioteki moga by¢ przyznane nagrody
na koniec roku szkolnego.
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6) Czytelnicy opuszczajacy szkote (pracownicy, uczniowie) zobowigzani sg do przedstawienia
w sekretariacie szkoty zaswiadczenia (karty obiegowej) potwierdzajacego zwrot materialow
wypozyczonych z biblioteki.

ROZDZIAL VII

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 33

1. Wicedyrektor Szkoty podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.
2. Do obowiazkéw Wicedyrektora Szkoty w szczegdInosci nalezy:

1) czuwanie nad wla$ciwym przebiegiem procesu nauczania i wychowania,

2) kontrola dokumentacjiszkoty,

3) planowanie inadzorowanie imprez szkolnych i pozaszkolnych,

4) dokonywanie oceny pracy dydaktyczno-wychowawczej na posiedzeniach Rad Pedagogicznych,
5) zastgpowanie Dyrektora podczas jego nicobecnosci,

6) wykonywanie innych prac na zlecenie Dyrektora.

3. Szczegbtowy zakres obowigzkow Wicedyrektora okresla Dyrektor Szkoty.
4. Wicedyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ stuzbowa i materialng w zakresie swoich obowiazkow

i wykonywanych czynnosci.
§ 34

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, inzynieryjno — technicznych,
administracyjnych i pracownikéw obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust.1, okreslaja

odrgbne przepisy.

Nauczyciel podczas lub w zwig zku z petnieniem obowiazkéw stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych zgodnie z ustawa z dn. 6.06.1997 r. (Kodeks Karny

Dz. U. z 1997 . Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.). Organ prowadzacy i Dyrektor Szkoty sa zobowigzani

z urzgdu wystapi¢ w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostaty naruszone.

§ 35

1. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy:

1) prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej oraz odpowiedzialnos¢ za jakos¢
i wyniki tej pracy,

2) przedstawienie Dyrektorowi Szkoty programu nauczania oraz wyboru podrecznika obowigzujacego
w kolejnym roku szkolnym,

3) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

4) dbanie o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, pomoce dydaktyczne, inny sprzet szkolny,

5) prowadzenie okre§lonej szczegdtowymi przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno —
wychowawczej 1 opiekunczej oraz regularnie na kazdej lekcji logowanie si¢ do dziennika
elektronicznego (wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajec jest
rdbwnoznaczne z potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec).

6) pomoc wrozwoju psychofizycznym uczniéw, rozwijanie ich zdolno$ci oraz zainteresowan,

7) indywidualizacja pracy zuczniem na zajg¢ciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w przypadkach okreslonych w przepisach,

9) kierowanie si¢ bezstronno$cig i obiektywizmem w sprawach uczniow oraz sprawiedliwie
traktowanie wszystkich ucznidéw,

10) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie ich
potrzeb,

11) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych, podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

12) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw natozonych przez Dyrektora Szkoty,
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13) zapoznanie si¢ i stosowanie si¢ do wszystkich przepisow regulujgcych prace nauczycieli
w szkole (m.in. Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy, przepisy BHP, ppoz. itp.),
14) dbanie o estetyke wygladu i ubioru oraz o higiene¢ osobista,
15) dbanie o czystos¢, porzadek i estetyke sal lekcyjnych, pokoju nauczycielskiego oraz innych
pomieszczen, z ktorych korzystaja w ciggu swojej pracy,
16) przestrzeganie wewnatrzszkolnego oceniania oraz Statutu IXLO,
17) petienie dyzur6w w czasie wyznaczonym w harmonogramie dyzurow,
18) rozwiazywanie problemow i konfliktow w szczegdInosci z wykorzystaniem metod mediacji.
Nauczyciel, ktory nie stosuje sie do postanowien Statutu i WO narusza organizacje oraz porzadek
pracy ipodlega postgpowaniu dyscyplinujacemu.

§ 36

1. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrecznikow dopuszczonych do uzytku
szkolnego.
§ 37

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktérego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu ksztatcenia
ogoélnego.
. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora
na wniosek zespotu.
§38

. Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami. Dla
zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby w miare mozliwosci
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego. Formy
spetniania zadan przez nauczyciela wychowawce s3 dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz
warunkow srodowiskowych szkoty.

. Wychowawca klasy:

1) kieruje zyciem zespotu klasowego,

2) daje przyktad uczniom wtasng postawa, zgodnie z warto§ciami wpisanymi w program
wychowawczo- profilaktyczny IX LO w Gdansku,

3) szanuje godno$¢ ucznia inigdy nie dziata na jego szkode,

4) prowadziplanowa pracg zgodna z realizacjg celow wychowawczych szkoty,

5) catoksztalt pracy wychowawczej planujeiorganizuje z rodzicami/ opiekunamipra wnymiuczniéw/
1 uczniami,

6) dziata w$cistym kontakcie z nauczycielamiiinnymipracownikami szkoly, a zwlaszcza
z psychologiem szkolnym, w celu koordynowania i ujednolicania oddziatywania wychowawczego,

7) podejmuje interwencje wychowawcze w sytuacjach tego wymagajacych,

8) nadzoruje dziatania samorzadu klasowego,

9) poznaje srodowisko i warunki zyciowe ucznidw, ich problemy zdrowotne, deficyty rozwojowe,
zaburzenia itp. oraz informuje o tym — w razie potrzeby — uczacych w klasie nauczycieli. Informuje
wszystkich pracownikow szkoty o ewentualnych chorobach ucznia, ktére mogg dawacé nagle
objawy lub wystepowa¢ napadowo. Wszyscy poinformowani maja obowiazek zachowac petna
dyskrecje wobec 0sdb postronnych,

10) rozpoznaje sytuacj¢ materialng i zyciowg ucznia, pomaga mu, udziela rad i wskazowek,

w trudnych sytuacjach zyciowych informuje o sposobach uzyskania pomocy psychologicznej
i trybie uzyskania pomocy materialnej,
11) na biezaco $ledzi postepy w nauce wychowankow oraz frekwencje na zajeciach w szkole.
W razie potrzeby podejmuje niezwtocznie dziatania wychowawcze (np. kontaktuje si¢
z rodzicami/ opiekunamiprawnymi w sytuacji czgstych lub dlugotrwatych absencji ucznia
w szkole, naglego pogorszenia ocen itp.),

12) wyréznia, nagradza i promuje uczniow szczegblnie uzdolnionych i pracowitych lub wyrézniajacych
sic¢ w zespole klasowym,

13) troszczy si¢ o zachowanie dobrych wzajemnych relacji migedzy uczniami,

14) prowadzi proces integracyjny zespotu klasowego w sposob okreslony
w programie wychowawczo-profilaktycznym na dany rok szkolny lub wynikajacy zaktualnych
potrzeb klasy,
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15) uczestniczy wspdlnie z klasg w pracach na rzecz szkoty, dba o estetyke szkoty ijej najblizszego
otoczenia,

16) petni funkcje rzecznika zespotu klasowego w kontaktach z innyminauczycielami
i pracownikami szkoty oraz dyrekcja,

17) Scisle wspotpracuje z rodzicami/ prawnymi opiekunamiuczniéw, wtacza si¢
W programowe i organizacyjne sprawy klasy iszkoty oraz w rozwigzywanie problemow
wychowawczych klasy,

18) jest zobowigzany do przeprowadzenia zgodnie z harmonogramem na dany rok szkolny spotkan
z rodzicami (w wyjatkowych sytuacjach dyrektor szkoty do przeprowadzenia spotkania
z rodzicami moze wyznaczy¢ innego nauczyciela),

19) przekazujerodzicom / prawnym opiekunom ucznia informacje o ocenach, frekwencji, problemach
wychowawczych isukcesach ich dzieci podczas klasowych spotkan z rodzicami lub spotkan
indywidualnych (grupowych). Informacje takie moga zosta¢ przekazane rowniez droga
elektroniczna poprzez wyslanie odpowiedniej wiadomosci do rodzicow (prawnych opiekunow),

20) wskazuje wychowawce wspomagajacego, ktory przejmuje jego obowiazki w razie nieobecnosci.

3. Wychowawca, jako osoba czuwajaca nad dokumentacja toku nauki, ma obowiazek:

1) regularnego prowadzenia dziennika elektronicznego iarkuszy ocen, wypisywania §wiadectw,
sporzadzania zestawien statystycznych oraz wykonywania innych czynnosci zgodnie
z rozporzgdzeniami wladz szkolnych, dyrekcji szkoly i uchwatami Rady Pedagogicznej,

2) aktualizowania danych ucznidw (np. numerdéw telefondw do rodzicéw, adresu),

3) przygotowania informacji o klasie, procesie nauczania i o poszczegdlnych uczniach
na klasyfikacyjne Rady Pedagogiczne,

4) dokumentowania dziatan wychowawczych poprzez stosowne wpisy do dziennika elektronicznego
(np. na temat spotkan klasowych i indywidualnych z rodzicami/ prawnymi opiekunami ucznia,
kontaktow telefonicznych, korespondencji, interwencji wychowawczych itp.),

5) zachowania dyskrecji wobec znanych mu spraw osobistych wychowankow i uczniow.

4. W zakresie spetniania zadan wychowawczych szkota organizuje i wykorzystuje:

1) godziny lekcyjne,

2) zajgcia nadobowigzkowe ipozalekcyjne (np. SKS, kota zainteresowan, spotkania, wycieczki),

3) spotkania z rodzicami, wg harmonogramu ustalonego na poczatku roku szkolnego.

5. Kazdy wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej w postaci:

1) konsultacjiz wyspecjalizowanymi, wspolpracujacymi ze szkota placoéwkami (np. Monar, poradnia
zdrowia psychicznego),

2) konsultacjiz doradcg metodycznym,

3) rad szkoleniowych szkoty irad metodycznych,

4) obserwacji dokonywanych przez Dyrekcje,

5) kolezenskiej wymiany doswiadczen.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
rozwigzywanie problemdéw wychowawczo-opiekunczych wystepujacych w danym zespole uczniéw.

§39

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych mogg tworzy¢ zespot
przedmiotowy. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
2 . Cele 1 zadania zespolu przedmiotowego obejmuja w szczegdlnosci:
1) zorganizowanie wspoipracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdow realizacji tre$ci nauczania,
2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposoboéw badania
wynikéw nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego,
4) wspodtdziatanie w organizowaniu pracowniiich wyposazenia,
5) opiniowanie innowacyjnych, autorskich programoéw nauczania,
6) organizacje i przeprowadzanie konkurséw przedmiotowych iolimpiad.
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ROZDZIAL VIII

POWINNOSCI I PRAWA UCZNIA IX LO

§ 40

Do szkoty uczeszcezaja uczniowie po ukonczeniu szkoty podstawowej. Nauka jest
obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

§41

. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach szkolnych oraz przestrzegania
ustalonych zasad porzadkowych,

3) niezwlocznego uzupetniania brakow w zakresie wiedzy wynikajgcych z nieobecnos$ci na lekcji,

4) przestrzegania norm kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoly, dbania o kultur¢ zachowania i kulture jezyka,

5) znajomoscizasad postgpowania w czasie pozaru oraz zasad ewakuacji,

6) przestrzegania wszystkich regulaminow BHP w pracowniach szkolnych,

7) zachowania zasad odpowiedzialnos$ci za wtasne zycie i zdrowie oraz bezpieczenstwo kolegow,

8) troszczenia si¢ o wspolne dobro szkoty ijej estetyczny wyglad,

9) okazywania legitymacjiszkolnej na prosbe pracownikow szkoty,

10) regularnego korzystania z dziennika elektronicznego (GPE),

11) przebywania podczas zaj¢¢ przewidzianych planem iprzerw na terenie szkoty (budynek szkolny
i wewnetrzny dziedziniec),

12) informowania wychowawcy o przewidywanych niecobecno$ciach w szkole, wyjsciach z zajec¢ poprzez
przekazanie osobiscie lub przez rodzicow/prawnych opiekunéw (w przypadku niepetnoletniego ucznia)
wiadomosci w formie:

a) elektronicznej (poprzez dziennik na GPE),
b) Telefonicznej,
c) Pisemne;.

13) dostarczania wychowawcy usprawiedliwien (w przypadku niepetnoletniego ucznia od rodzicow,
prawnych opiekundéw) w formie pisemnej lub przez platforme, wszystkich nicobecnosci i spoéznien na
zajecia szkolne, niezwlocznie (maksymalnie w ciggu 7 dni) po powrocie do szkoty (usprawiedliwienia
przedstawiane po w/w terminie nie b¢da uwzgledniane),

14) w razie nieobecnosci wychowawcy i wychowawcy wspomagajacego o wyjsciu z zajeé powiadamia ¢
wicedyrektorow szkoty, ktérzy przekazuja informacje wychowawcy po jego powrocie,

15) niekorzystania na lekcjach iinnych zajeciach dydaktycznych z telefonéw komorkowych iinnych
urzgdzen multimedialnych. Mozliwe jest korzystanie ze sprzgtow w celach edukacyjnych za zgoda
nauczyciela.

16) przestrzegania zapisow kontraktu podpisanego w przypadku naruszenia Statutu IX LO.

Nieobecnos$¢ ucznia na lekcjach wynikajaca z udzialu w uroczystosciach, imprezach szkolnych

i pozaszkolnych moze by¢ usprawiedliwiona pod warunkiem uprzedniego powiadomienia wychowawcy

przez organizatora.

Wychowawca, z uwagina specyficzng sytuacj¢ ucznia lub na wniosek dyrektora lub nauczyciela, pod

opieka ktérego pozostaje uczen, moze usprawiedliwi¢ pojedyncze godziny nieobecnosci (uczen

aktywnie uczestniczy w zajeciach pozaszkolnych — olimpiady, wolontariat, migdzyszkolne rozgrywki

sportowe, sytuacje losowe itp.). Uczen ten ma obowigzek uczgszczania na pozostate zajgcia

dydaktyczne w danym dniu. Nieobecno$¢ na nich zostanie odnotowana jako nieusprawiedliwiona.

Uczen, ktéry ukonczyt 18 lat moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ spowodowana chorobg lub wypadkiem

losowym. W takim wypadku pisemne usprawiedliwienie z podaniem powoddéw powinno by¢ dostarczone

maksymalnie w ciaggu 7 dnipo nieobecnosci w szkole i ztozone u wychowawcy klasy.

Rodzic/opiekun prawny ucznia petnoletniego ma prawo do informacjio jego post¢pach edukacyjnych.
. Uczniowi zabrania sig:

1) stosowania przemocy oraz gloszenia trescitamigcych prawa cztowieka,

2) spozywania alkoholu w jakiejkolwiek postacina terenie szkoty, wnajblizszym jej otoczeniu
jak rowniez w trakcie trwania wycieczek i wszelkich uroczystosci organizowanych przez szkot¢ lub
z jej udziatem,
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2.

3) palenia papierosdéw, uzywania innych wyrobéw tytoniowych, uzywania produktéw imitujgcych
wyroby tytoniowe w tym e-papierosdOw w szkole lub jej najblizszym otoczeniu,

4) zazywania srodkéw psychoaktywnych,

5) rozpowszechniania wszelkiego rodzaju materiatdw zabronionych przez prawo (w tym materiatow
o tres$ci pornograficznej),

6) dokonywania jakiejkolwiek ingerencji w dokumenty szkolne,

7) wnoszenia i posiadania wszelkich srodkéw wymienionych w punkcie od 2 do 4,

8) zamieszczania na stronach internetowych opinii szkalujgcych imi¢ szkoty, obrazajacych godnosé
pracownikoéw, rodzicéw, opiekunéw prawnych, ucznidéw (w przypadku naruszenia tego zapisu dyrektor
szkoty lub pracownicy moga skierowa¢ sprawe do wtasciwych organdéw z zadaniem postepowania
karnego),

9) stosowania cyberprzemocy w formie robienia zdje¢ bez zgody nauczyciela oraz innych osob,
nagrywania i publikowania fatszywych lub o$mieszajacych filmikow w Internecie.

§ 42

1.Uczen ma prawo do:
1) poszanowania swej godnos$ci oraz zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
2) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole, opieki wychowawczej zapewniajacej ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
3) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami BHP,
4) swobody wyrazania mys$liiprzekonan,
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosciitalentow,
6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepdw w nauce,
7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
8) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki,
10) wplywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole,
11) rozwiazywania konfliktéw droga mediacji rOwiesniczych.
2. Uczniowie maja prawo sktadac skargi w przypadku naruszenia praw ucznia do wychowawcy klasy,
w celu wyjasnienia zaistniatych problemoéw iuzyskania od wychowawcy klasy wtasciwej pomocy.
3. Jezeli pomoc wychowawcy uznana zostanie przez ucznia/uczniow za niewystarczajacg, mogg onisktadac
skargi do rzecznika praw ucznia.

§ 43

1. Za wzorowa, przyktadna postaweg uczen moze otrzymac wyrdznienia i nagrody .
2. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.
3. Z wnioskiem o udzielenie pochwaly, nagrody moze wystapi¢ Dyrektor szkoty, Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow, psycholog szkolny, samorzad uczniowski.
4 Nagrody:
1) ustna pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,
2) pisemna pochwata nauczyciela lub wychowawcy,
3) ustna pochwata Dyrektora wobec klasy,
4) pisemna pochwata Dyrektora,
5) nagroda Rady Pedagogicznej (np. dyplom, list pochwalny do rodzicow),
6) nagroda Rady Rodzicéw (ksigzkowa lub finansowa),
7) nagroda SU.

§ 44

Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty, za lekcewazacy stosunek do naukiiinnych obowiazkéw szkolnych,
a takze za naruszenie porzadku szkolnego uczen moze by¢ ukarany.
Kary:
1) ustne upomnienie przez nauczyciela lub wychowawce- kara spowodowana jest pojedynczym
wykroczeniem
2) pisemne upomnienie przez wychowawce, wpisane do dziennika elektronicznego z wiadomoscia
dla rodzicow (prawnych opiekunow) i Dyrektora Szkoty,
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3) nagana wychowawcy (wpisy jak wyzej) udziela si¢ w przypadku niedostosowania si¢ do ustnego
upomnienia lub ztamania postanowien Statutu niekwalifikujgcego si¢ do nagany Dyrektora.
4) nagana Dyrektora Szkoty-kara udzielana jest w przypadku przekroczenia Statutu szkoty izasad
wspotzycia spotecznego oraz ztamania przepisow prawa np:
a) publicznej obrazy innych osob,
b) uzywania wszelkich form przemocy np. fizycznej i psychicznej (i innej),
c) gloszenia tresci naruszajacych godnos¢ drugiego cztowieka,
d) nawotywania do nienawisci,
e) lekcewazenia obowiazkow uczniowskich mimo ostrzezen wychowawczych,
f) klamstwa,
g) falszerstwa zwolnien, usprawiedliwien, dokumentéw szkolnych,
h) kradziezy,
i) $wiadomego niszczenia mienia,
j) ponownego tamania mimo ostrzezenia pisemnego zakazu palenia,
k) zlamania zakazu uzywania alkoholu i narkotykéw, substancji psychoaktywnych
) niesamodzielnej pracy mimo upomnien lub przedktadania do oceny cudzych prac
w calo$ci lub fragmentach jako wlasne,
m) dokonania przestgpstwa komputerowego.

3. O karze zostaja powiadomieni rodzice/prawni opiekunowie ucznia. Dyrektor szkoly, wrgczajac pismo
Z nagang, poucza, ze brak poprawy, tzn. ponowne naruszenie postanowien statutu pociagnie za sobg
natychmiastowe skierowanie wniosku do rady pedagogicznej o skreslenie z listy uczniow liceum. Kara
nagany ma charakter terminowy ijest zacierana bez $ladu po uptywie terminu jej obowigzywania. Czas jej
trwania moze przekroczy¢ okres jednego roku szkolnego, nie moze natomiast trwa¢ dtuzej niz dwa okresy .
W tym czasie kara nagany wptywa na ocen¢ z zachowania. O karze nagany Dyrektor liceum powiadamia
Rade Pedagogiczng.

4. W szczegdlnych wypadkach Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej moze
stosowacd inny typ kary np. czasowy zakaz wyjazdoéw na wycieczki szkolne, wyjs$¢ poza szkotg, pracy
na rzecz szkoty (w przypadku ucznidw niepetnoletnich za zgoda rodzicéw). W czasie wykonywania pracy
opieke nad uczniem pelnig pracownicy szkoty. O formie i sposobie wykonania pracy informuje ucznia
ijego rodzicow wychowawca klasy po uprzedniej konsultacji z Dyrektorem szkoty i psychologiem.

5. W przypadku szczegdInie razacego naruszenia przez ucznia statutu szkoty lub zasad wspotzycia,
dopuszcza sie mozliwo$¢ stosowania kar bez utrzymania zasady stopniowania.

§ 45

1. Dyrektor szkoty lub placéwki moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow.
Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego. Przepis nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych
przypadkach uczen ten, na wniosek Dyrektora Szkotly, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora oSwiaty
do innej szkoty. Powyzsze decyzje moga zapa$s¢, jezeli uczen:

1) dopuscit si¢ czyndw o znacznej szkodliwos$ci spotecznej i moralnej, w szczegdlnosci stosowatl przemoc
fizyczna lub psychiczng wobec innych osob,

2) propagowat treci nawotujace do nienawisciinietolerancji,

3) grozit przemocg lub/iuzyt przemocy, w tym psychicznej, w stosunku do nauczyciela, pracownika
szkoty, czy innych 0s6b znajdujacych si¢ na terenie szkoty oraz w sposob szczegdlnie wulgarny lub
powtarzalny naruszat ich godno$¢ lub ztamat zasady prawa ogdInie obowigzujgcego,

4) dokonat w srodowisku szkolnym kradziezy, posiadat lub handlowat srodkami psychoaktywnymi,

5) s$wiadomie spowodowat powazne zniszczenie materialne mienia nalezgcego do szkoty, czy tez
nalezgcego do innych podmiotéow podczas realizacji zadan szkolnych poza jej terenem lub / i
zniszczenia mienia nalezgcego do innych ucznidéw oraz pracownikoéw szkoty,

6) swiadomie wspomagat lub /i wspotuczestniczyt w dziataniach przestepczych, ktore przyniosty
bezposrednia szkode instytucji szkoty lub /i cztonkom jej spotecznosci,

7) w czasie zajg¢ w szkole lub poza nig podczas realizacji zadan szkolnych znalazt si¢ w stanie
wskazujacym na spozycie alkoholu lub / i dziatanie $rodkéw odurzaja cych,

8) powaznie i$wiadomie narazil na niebezpieczenstwo zycie i zdrowie cztonk6w spotecznosci szkolne;j
podczas zaje¢ na terenie szkoty i poza jej terenem,

9) nie reagujac na uwagiirozmowy wychowawcze szerzyt: poglady faszystowskie, propagujace
uczestnictwo w sektach, pornografie, przemoc oraz nienawis¢,
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10) w inny sposodb zakldcit, czy tez uniemozliwit wykonywanie procesu dydaktycznego,

11) rozpowszechniat wszelkiego rodzaju materiaty zabronione przez prawo (w tym materiaty
o tre$ci pornograficznej),

12) dokonat ingerencji w dokumenty szkolne (dopuscit si¢ falszerstwa lub wtamania do dziennika
elektronicznego),

13) nie wypelnit zobowigzan zawartych w podpisanym przez siebie kontrakcie,

14) uzyskat frekwencje ponizej 51 % (wyltaczajac dtugotrwala chorobe iinne traumatyczne sytuacje
zyciowe).

2. Decyzj¢ o skresleniu z listy uczniow podejmuje sie w przypadku, gdy uczen otrzymat wczesniej kare
nagany i gdy szkota wyczerpata inne mozliwosci oddziatywania wychowawczego, w tym pomoc
psychologiczno-pedagogiczng.

3. Whiosek w sprawie skreslenia z listy uczniow szkoty kieruje do Rady Pedagogicznej zesp6t
wychowawczy danej klasy, ktéry zobowigzuje Dyrektora do powiadomienia rodzicoOw ucznia i
zwotania nadzwyczajnego posiedzenia Rady Pedagogicznej

4 Dyrektor liceum ma obowigzek zawiadomi¢ pisemnie o wszczeciu postepowania w sprawie
skreélenia z listy uczniow lub przeniesienia do innej szkoty zainteresowanego ucznia
ijego rodzicow i przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace majace na celu ustalenie wszystkich
okoliczno$ci mogacych mie¢ wptyw na decyzje¢ Rady Pedagogiczne;.

Rodzice i zagrozony skresleniem uczeh majg prawo wystuchania osdb przestuchiwanych w sprawie

i oceny materialu dowodowego, prawo obrony i prawo wypowiedzi przed Dyrektorem liceum. Wszystkie
wypowiedzi majace charakter dokumentéw w sprawie musza by¢ podpisane przez osoby wypowiadajace
sie 1 zainteresowane lub zaopatrzone w informacj¢ o odmowie podpisania. Uczen wypowiadajacy si¢

w sprawie majgcy mniej niz 18 lat musi by¢ przestuchiwany w obecnos$ci rodzicow. O przestuchaniach
nalezy zainteresowane strony powiadamia¢ pisemnie za zwrotnym poswiadczeniem odbioru.

5. Protokot zawierajacy stanowisko Samorzgdu Uczniowskiego nalezy dotgczy¢ do akt sprawy.

6. Decyzj¢ o skresleniu z listy ucznidw szkoty podejmuje Dyrektor szkoty przy akceptacji 1/2 cztonkow Rady
Pedagogicznej obecnych na posiedzeniu przy udziale co najmniej 50% rady i dor¢cza zainteresowanemu
na pismie osobiscie lub w formie listu ze zwrotnym poswiadczeniem odbioru decyzj¢ administracyjng
w sprawie skreslenia.

7. W protokole z posiedzenia Rady Pedagogicznej nalezy umiescic:

1) tre$¢ uchwaty,
2) wuzasadnienie,
3) wyniki glosowania

8. Wymierzenie uczniowi kary wigze si¢ z odpowiednim do przewinienia obnizeniem oceny zachowania.

9. Jesli uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) uwazaja, ze wymierzona kara jest niesprawiedliwa
to majg prawo odwota¢ sie w trybie odwolawczym zgodnym ze Statutem Szkoty.

10. Od decyzji skredlenia z listy uczniow przystuguje prawo odwotania do Pomorskiego Kuratora Oswiaty
w Gdansku, za posrednictwem Dyrektora liceum, w terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji. Zgodnie
z art. 13 KPA przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu. Wniesienie
odwolania w terminie wstrzymuje jej wykonanie, chyba Ze decyzjizostat nadany rygor natychmiastowej
wykonalnosci.

11. W uzasadnionych przypadkach kara skreslenia z listy ucznidw moze zostaé¢ ztagodzona izastgpiona
karg przeniesienia ucznia do innej klasy lub innej szkoty.

ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 46

1. Procedura powiadamiania rodzicow o waznych decyzjach dotyczacych placowki — w tym zawiadamiania
o zamiarze likwidacji szkoly:

1) organ prowadzacy szkot¢ w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty ustala date¢ i godzing spotkania
ogdlnego (na terenie szkoty) przedstawiciela organu prowadzacego szkol¢ z rodzicami uczniow tej
szkoty,

2) Dyrektor Szkoly powiadamia o terminie spotkania wychowawcow klas i zobowigzuje ich

do zorganizowania spotkan klasowych, na ktoérych rodzice zostana poinformowani o terminie
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3)

spotkania ogdlnego. Na spotkaniach klasowych rodzice podpisujg listg obecnosci potwierdzajaca
przyjecie informacji o terminie spotkania ogdlnego,

na spotkaniu ogdlnym przedstawiciel organu prowadzgcego przekazuje rodzicom decyzje

(np. o zamiarze likwidacji szkoty). Ze spotkania sporzadzany jest protoko6t, do ktorego zatacza si¢
podpisang listg obecnych na spotkaniu 0sob.

DZIAL 11 WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

ROZDZIAL 1

ZASADY OGOLNE

§47

1. Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggni¢cia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia w szkole i te zachowania pozaszkolne, ktére maja wptyw na funkcjonowanie
ucznia w szkole i1 oddziatujg na srodowisko szkolne.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela
poziomu i postepoOw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre§lonej w odrebnych przepisach,

i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.
3. Przedmiotem oceny osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegdlnych zajec¢ sa:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

zakres wiadomosci i umiej¢tnosci,

stopien zrozumienia i opanowania materiatu z zakresu tre$ci podstawy programowej,

umiejetnosé zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych jak inietypowych, wymagajacych
tworczego podejscia do problemu,

stopien przygotowania i gotowosci do samodzielnego poszerzania wiedzy,

zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wtozony w osiagnigcie prezentowanego poziomu
wiadomosci i umiejetnosci,

umiejetnos¢ prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i kompetencji.

4. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ipostgpach w tym zakresie,
pomoc uczniowi w organizowaniu i samodzielnym planowaniu procesu uczenia si¢ i rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,

trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacjiimetod pracy dydaktyczno — wychowawczej.

5. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych obejmuje:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegblnych
srodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw iich rodzicéw,

ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug zasad, skaliiw formach
przyjetych w niniejszym regulaminie,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie kryteriow ocen zachowania,

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach itrudnosciach
ucznia wnauce.
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§48

1. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego
inorm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztaltowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci
i odpowiedzialno$ci za siebie i innych oraz umiejetnosci wspotdziatania w grupie,

2) dostarczanie rodzicom informacjina temat zachowania ucznia, pomoc rodzicom w ich pracy
wychowawczej,

3) wspieranie realizacjicelow i zadan wynikajacych ze szkolnego programu profilaktyczno-
wychowawczego.

3. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:

1) informowanieuczniow i ich rodzicow o zasadach oceniania zachowania ipodstawowych wymaganiach

wychowawczych przez wychowawce klasy na poczatku kazdego roku szkolnego,

2) biezace obserwowanie mtodziezy, gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ uczniow
i systematyczne przekazywanie ich rodzicom,

3) formutowanie $rédrocznych irocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania wedlug zasad iskali
przyjetych w niniejszym regulaminie,

4) ewentualna realizacj¢ przewidzianych w regulaminie procedur odwotania si¢ od oceny zachowania.

4. O ocenie zachowania decyduja:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia,
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honoritradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
5. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zardwno dla ucznia jak ijego rodzicow.
Maja oniprawo do biezacej informacji o ocenach czgstkowych, wynikach i ocenach wszelkich
prac pisemnych i sprawdzianow wiadomosci.

6. Informacje dotyczace przebiegu i wynikow procesu oceniania sg poufne dla 0sob postronnych. Za osoby
postronne uwaza si¢ pracownikow niepedagogicznych szkoty, uczniow spoza klasy oraz osoby
nieupowaznione. Kazdy rodzic/prawny opiekun ucznia ma bezposredni dostep do dziennika za
posrednictwem stron internetowych lub w trakcie kontaktu osobistego z wychowawca lub nauczycielem
uczgcym.

7. Okres przechowywania dokumentacjizwigzanej z ocenianiem okreslaja odrebne przepisy.

W przypadkach nimi nieuregulowanych (np. dotyczacych pisemnych prac kontrolnych) okres ten nie
moze by¢ krotszy niz do konca roku szkolnego.

ROZDZIAL 11

OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIOW
§ 49

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw odbywa si¢ w ramach poszczegdlnych zaje¢ w formie
wystawianych systematycznie i na biezaco ocen czastkowych oraz formutowania ocen: §rodroczne;j
roczne;j.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng

w sposob okreslony w Statucie.

3. Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
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4. Plan nauczania szkoty moze obejmowac przedmioty (np. dodatkowe i obowigzkowe), z ktorych nie wystawia
si¢ ocen czastkowych; oceny klasyfikacyjne (Srodroczna iroczna) z tych przedmiotéw nie maja wptywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
5. Klasyfikacja $srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych uczniow z zajgc
okreslonych w szkolnym planie nauczania izachowania oraz ustaleniu wedtug skali okreslonej w Statucie
Szkoty $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych. Klasyfikacje Srodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu
roku w terminie okreslonym przez Rad¢ Pedagogiczng.
6. Uczniowi, ktory w wyniku klasyfikacji $srodrocznej otrzymat ocene niedostateczng, szkota umozliwi
uzupetnienie brakow. Nauczyciel przedmiotu, z ktorego uczen ma braki, dokumentuje podejmowane dla ich
uzupelnienia dziatania.
7.Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania wdanym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas sa zobowigzanipoinformowac
ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej ocenie zachowania. Szczegdtowe procedury okresla rozdziat IV WO.
8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srddroczng i roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania — wychowawca klasy po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego
ucznia.
9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej anina
ukonczenie szkoty.
10. Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych reguluje odrgbny
regulamin.
11. uchylony
12. Oceny osiggnie¢ uczniow w ramach poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje nauczyciel prowadzacy te
zajecia. Oceny czastkowe iklasyfikacyjne moze wystawia¢ rowniez nauczyciel okresowo zastgpujacy
nicobecnego nauczyciela.
13. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (termin wyznacza Dyrektor) informujg uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,
3) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
14. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
1) warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,
3) sposobie uzyskiwania informacji dotyczacych osiggnig¢ edukacyjnych uczniéw.
15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzykinalezy przede wszystkim bra¢ pod uwagg
wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfikitych zajeé, a w
przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.
16.Wymagania edukacyjne formutuje nauczyciel lub zespdt przedmiotowy na podstawie realizowanego
programu nauczania i podstawy programowe;.
17.uchylony
18. uchylony
19. uchylony
20. uchylony
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§ 50

1. Oceny klasyfikacyjne: $r6droczng iroczng z zajeé edukacyjnych wystawia si¢ wedtug
nastgpujacej skali:
celujagcy —cel - 6
bardzo dobry —bdb -5
dobry —db -4
dostateczny — dst — 3
dopuszczajacy — dop — 2
niedostateczny — ndst — 1
Sposob ustalenia oceny $§rodrocznej irocznej reguluje § 55, pkt 3.
1) uchylony
2) uchylony
1a. Czastkowe oceny biezace wystawia si¢ w skali procentowej 0%-100%.
2. Ustala si¢ nastepujace ramowe kryteria odpowiadajgce poszczegdlnym stopniom szkolnym
(z zastrzezeniem odrebnosci wychowania fizycznego, muzyki, plastyki opisanej w § 49 ust.14):
1) na oceng celujgcy:

a) zakres wiadomosciiumiejgtnosciucznia obejmuje w pelnym zakresie podstawe
programowsa, tre$ci powigzane sg ze sobg w systematyczny uktad,

b) zgodne z wymaganiaminaukirozumienie uogélnien i zwigzkéw mi¢dzy nauczanymi
tre$ciami; wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela,

¢) samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celéw teoretycznych ipraktycznych,

d) umiej¢tnos¢ rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

e) poprawny stylijezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia wtasciwa
dla danego etapu ksztatcenia izaje¢¢ edukacyjnych,

f) uczestniczenie i odnoszenie sukcesdw w pozaszkolnych formach aktywnoscizwigzanych
z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe, olimpiady),

2) uchylony
3) na ocen¢ bardzo dobrg:

a) wyczerpujace opanowanie catosci tresci z podstawy programowej (wymaganych
W momencie wystawiania oceny) w obszarze wiadomosci i umiejgtnosci, treSci powiazane
w logiczny uktad,

b) wilasciwe rozumienie uogdnien i zwigzkéw miedzy treSciami programowymi, samodzielne
wyjasnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, stosowanie wiedzy
i umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, rozwigzywanie probleméw (o odpowiednio
dobranym stopniu trudnosci) w tworczy sposob,

c) poprawny jezyk istyl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowigzujacag w danym
przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzatos¢ (odpowiednia do wieku) wypowiedzi
ustnych i pisemnych,

4) uchylony
5) na ocen¢ dobra:

a) opanowanie wickszosci materiatu z zakresu podstawy programowej, tresci logicznie
powigzane,

b) poprawne rozumienie uogdlnien i zwiazkéw migdzy treSciami oraz przy inspiracji
nauczyciela — wyjasnianie zjawisk i umiejetna ich interpretacja,

c) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych samodzielnie,
w sytuacjach nietypowych z nielicznymi wskazéwkaminauczyciela,

d) podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalajacym, nieliczne usterki
stylistyczne,

e) zwiezto$¢ wypowiedzi umiarkowana,

6) uchylony
7) na oceng dostateczngy:

a) zakres opanowanego materiatu z podstawy programowej ograniczony do tresci
podstawowych, uczen rozumie tylko najwazniejsze zwiazkiipowigzania logiczne miedzy
tre$ciami

b) poprawne rozumienie podstawowych uogdlnien, stosowanie wiedzy i umiejg¢tnosei
w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych),

c) rozwigzywanie samodzielne zadania i problemow o podstawowym stopniu trudnosci,

d) przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata klarowno$¢ wypowiedzi,
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e) niewielkie inieliczne bledy,
8) uchylony
9) na ocen¢ dopuszczajaca:
a) uczen posiada konieczne, niezbgdne do kontynuowania naukina dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez zrozumienia zwigzkow
i uogodlnien,
b) stabe rozumienie tresci, podstawowe wiadomosci i procedury sg odtwarzane, brak
umiejetnosci wyjasdniania zjawisk,
c) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci w formutowaniu
mysli,
d) uczen potrafirozwigza¢ samodzielnie elementarne zadania i problemy najbardziej typowe
o niewielkim stopniu trudnosci,
10) oceng niedostateczna:
a) otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan nawet na ocen¢ dopuszczajaca.
3. uchylony
4. Oceny czastkowe powinny by¢ wystawiane za ré6zne formy aktywnoS$ci ucznia:

1) odpowiedz pisemna (praca klasowa, sprawdzian, kartkowka, test),

2) odpowiedz ustna,

3) aktywno$¢ (aktywnos$¢ poza lekcjami: udzial w konkursach przedmiotowych, olimpiadach,
przygotowanie szkolnych konkurséw, turniejow dla innych ucznidow, udziat w prezentacjach profili na
Dniu Otwartym szkoly, prezentacja przez ucznia szczegdlnych umiejetnosciizainteresowan
wykraczajacych poza program nauczania danego przedmiotu),

4) udziat w lekcji,

5) praca na lekcji (zadania wykonywane indywidualnie lub w grupach na lekcji),

6) przygotowanie ucznia do lekcji (znajomos¢ podstawowych wiadomosciz poprzedniej lekcji, znajomosé
omawianych lektur, przygotowanie odpowiednich notatek i pomocy),

7) zadania (prace) domowe, referaty, samodzielnie przygotowane wystgpienia, prezentacje,

8) uchylony

9) uchylony

10) udziat w projektach,

11) w przypadku wychowania fizycznego: udziat w zajeciach obowigzkowych i nieobowiazkowych,
w tym podjecie ¢wiczen, a w sytuacji oceny umieje¢tnosci i wiadomosei — takze wykonanie zadan
praktycznych.

§ 51

1. Rozrdznia si¢ nastgpujace kategorie sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

1) pracaklasowa - wypowiedZ pisemna trwajaca minimum 1 godzing lekcyjna, obejmujaca wicksza partie
materiatu, zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

2) sprawdzian - wypowiedZ pisemna trwajaca od okoto 20 min do 1 godziny lekcyjnej, obejmujaca wiedze
i umiejetnosci z okreslonej przez nauczyciela czeéci programu, zapowiedziana z minimum
tygodniowym wyprzedzeniem,

3) kartkdwka — wypowiedz pisemna nie przekraczajaca 20 minut, obejmujaca materiat maksymalnie
z ostatnich 3 lekcji,

4) odpowiedzi ustne — ustne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z 3 ostatnich lekcjilub - w przypadku
blokéw zajeé - z 4 ostatnich lekcji,

5) w przypadkuwychowania fizycznego, takze sprawdzian umiejetnosci polegajacy na wykonaniu zadan
praktycznych.

2. Poprawianie i archiwizowanie prac pisemnych:

1) prace pisemne nauczyciel powinien oceni¢ w terminie do 2 tygodni, a do 4 tygodni w przypadku prac
typu maturalnego,

2) sprawdzone i ocenione prace pisemne (klasowkii sprawdziany) nauczyciel udostgpnia
na nastepujacych zasadach:

a) uczniowie otrzymujg prace do wgladu ipo zapoznaniu si¢ z oceng zwracaja ja nauczycielowi
(mozliwo$¢ wykonania fotokopii),

b) rodzice (prawni opiekunowie) na swoj wniosek otrzymuja prace do wgladu podczas
odbywajacych sie spotkan z nauczycielami/konsultacji (mozliwo$¢ wykonania fotokopii),

3) prace pisemne (klasowkii sprawdziany) sa archiwizowane przez kazdego nauczyciela przedmiotu
do konca roku szkolnego.
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3. Nie przeprowadza si¢ nastgpnego sprawdzianu/pracy klasowej do czasu ocenienia poprzedniej. Nauczyciel
zobowigzany jest do wpisania terminu kolejnej pracy klasowej po uprzednim poinformowaniu o tym uczniow.
Wpisywa¢ mozna jednorazowo tylko jeden termin pracy klasowej/sprawdzianu dla jednej klasy.

4. Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ kartkowek bezposrednio po catodziennej
(do godz. 19.00) wycieczce i imprezie organizowanej przez szkote lub przy jej wspétudziale. Nie przeprowadza
si¢ prac klasowych/sprawdziandéw bezposrednio po kilkudniowej wycieczce szkolne;j.

5. Prace sprawdzajace wiedz¢ i umiejetnosciucznia powinny by¢ przeprowadzone wedtug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Pisemna praca sprawdzajaca (np. praca klasowa, sprawdzian) to kazda pisemna praca ucznia
wykonywana pod nadzorem nauczyciela, jezeli obejmuje materiat kilku lekcji, dziatu programowego
itp. Prace klasowe/sprawdziany zapowiadane nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodow
przektadane. Jezeli przetozenie pracy klasowej/sprawdzianu nastapiz winy lub na prosbe uczniow, to
traca moc ustalenia dotyczace wczesniejszego zapowiadania.

Uczniowie zostaja poinformowani o terminie pracy klasowej/sprawdzianu co najmniej

z tygodniowym wyprzedzeniem.

Kartkowki moga obejmowaé material maksymalnie z ostatnich 3 lekcji lub w przypadku blokow
lekcyjnych (2 godziny lekcyjne) z 4 lekcji i nie powinny przekraczaé 20 minut. Przy ich
przeprowadzaniu nie wystepuja ograniczenia iloSciowe.

W ciagu catego dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna pisemna praca sprawdzajaca (praca
klasowa/sprawdzian), a w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy z wytaczeniem jezykow obcych (dopuszcza
si¢ sprawdzian dla grupy uczniow).

Uczen nieobecny podczas pracy klasowej, sprawdzianu lub sprawdzianu umiejetno$ci ma obowigzek je
napisa¢ lub wykona¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

W przypadku nieprzystapienia do pracy klasowej, sprawdzianu lub sprawdzianu umiej¢tnosei
zpowodu usprawiedliwionej krotkiej niecobecnosciw szkole (do trzech dni) uczen przystegpuje do
pracy klasowej lub sprawdzianu z tej samej partii materiatu w terminie do dwoch tygodni od momentu
przeprowadzenia wyzej wymienionych form.

W  przypadku dluzszej nicobecnosci usprawiedliwionej (powyzej trzech dni), spowodowanej
przypadkiem losowym, chorobg, (np. pobyt w szpitalu) uczen ustala pisemnie z nauczycielem zasady
nadrobienia izaliczenia materiatu.

W przypadku nieobecnoscinieusprawiedliwionej uczen przystgpuje do opuszczonej pracy klasowej lub
sprawdzianu w terminie wyznaczonym przez nauczyciela i nie ma mozliwos$ci poprawy.

W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci na wyznaczanych dodatkowych terminach
sprawdzajacych wiedz¢ i umiej¢tnosci uczen moze by¢ rozliczony z opuszczonych prac na pierwszej
lekcji, na ktorej jest obecny.

6. 1) Uczen ma prawo do zgtoszenia jednego w semestrze nieprzygotowania do lekcji w przypadku

2)

przedmiotow o czestotliwosci 1x w tygodniu oraz 2 nieprzygotowan w przypadku pozostatych
przedmiotow. W przypadku blokéw zaje¢ ilos¢ mozliwych nieprzygotowan (jedno lub dwa
nieprzygotowania) ustala nauczyciel z klasg.
Uczniowie zglaszajg nieprzygotowanie na poczatku lekcji. Zgltoszenie nieprzygotowania nie zwalnia
ucznidw z pracy na lekcji. Nieprzygotowanie obejmuje roOwniez krotkie prace pisemne (kartkowki)
i krotsze zadania domowe. Prawo to jest zawieszone na miesigc przed wystawieniem ocen
$rodrocznych irocznych.

7. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej trwajacej dtuzej niz dwa tygodnie (np. szpital, choroba)
nauczyciel ustala z uczniem, rodzicami sposéb nadrobienia zalegtoscii formg zaliczenia.

1)

2)

3)

Uczen ma prawo poprawi¢ kazda oceng z pracy klasowej i sprawdzianu w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela do dwoch tygodni od daty oddania pracy klasowej/ sprawdzianu/przeprowadzenia
sprawdzianu umiej¢tnosci,

Poprawianie ocen odbywa si¢ wylacznie w czasie wolnym ucznia inauczyciela. W przypadku
dwugodzinnych prac pisemnych uczen ustala z nauczycielem termin poprawy, ktory nie moze
obejmowac zaje¢ lekcyjnych ucznia.

Uczen moze przystapic tylko raz do poprawy danej oceny z pracy klasowej lub sprawdzianu.

8. Stwierdzenie niesamodzielno$ci pracy ucznia (Scigganie, zmiana grupy na sprawdzianie, wykorzystywanie
cudzych prac jako wlasnych - m.in. strony internetowe, prace domowe) jest podstawa do pozbawienia go
przywileju poprawiania ocen. Nauczyciel wystawia wowczas uczniowi ocen¢ 0% bez mozliwosci jej
poprawienia.

9. Uczniowie bioracy udzial w olimpiadach na szczeblu centralnym/ okregowym/ regionalnym majg prawo

do tygodniowego zwolnienia z odpowiedzi ustnych iprac pisemnych. Uczniowie bioracy udziat w réznego typu
konkursach przedmiotowych majg prawo do zwolnienia z odpowiedzi ustnych na dzien przed zawodami
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i w dniu zawodow oraz konkurséw. Uczniowie biorgcy udziat w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych
i cztonkowie zespotow artystycznych biorgcych udziat w imprezach szkolnych i pozaszkolnych maja prawo
do zwolnienia z odpowiedzi ustnych w dniu po tych zawodach. Lista uczestnikow publikowana jest
do wiadomoscinauczycieli w GPE.
10. uchylony
§52

1. uchylony
2. uchylony
3. uchylony
3a.uchylony
3b. Nauczyciel indywidualnie ustala waznos¢ oceny, korzystajac ze skali 1-3.
4. W dzienniku funkcjonujg rowniez kategorie nieliczone do $redniej. S to oceny: roczna, $rédroczna oraz
prognozowana ocena roczna, srodroczna, a takze diagnozy oraz informacje o nieprzygotowaniu (np),
nieobecnosci (nb) oraz minusy, plusy.
§53

1. Ucznia, wobec ktorego lekarz orzekt o koniecznos$ci zwolnienia z wykonywania niektorych ¢wiczen lub
catkowitego zwolnienia z ¢wiczen na zajg¢ciach wychowania fizycznego na czas dluzszy niz 1 miesigc dyrektor
szkoty:
1) zwalnia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej
przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii,
2) zwalnia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,
2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢¢ informatykina podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii.
3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacjizaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
4. 1) Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) albo petnoletniego ucznia, oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gtgboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.
2) W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust.1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka moze nastapi¢
na podstawie tego orzeczenia.
3) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”.

ROZDZIAL 111

OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIOW
§ 54

1. Srédroczna iroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sic wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne
2. Srédroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
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1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialnos$ci za wlasny rozwoéj i zaangazowanie w realizacj¢ celow
rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig;

5) dbatos¢ o kulturg jezyka;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

7) wspolpraca oraz dbatos¢ o relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalnej;

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodéw;

2a. Ocena zachowania jest wystawiana przez wychowawce klasy w oparciu o ponizsze kryteria:
1) proponowana ocena zachowania wystawiona przez nauczycieliuczacych;
2) wiedza i obserwacja wychowawcy;
3) ocena proponowana przez zespél klasowy;
4) samoocena ucznia.

3. Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczna (z zastrzezeniem przepisow dotyczacych
postepowania odwotawczego).
4. Wymagania na poszczegdlne oceny:
1) Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory bez zarzutu, systematycznie spetnia wszystkie wymagania
zawarte w Statucie Szkoty, a zwlaszcza:
a) jest przyktadem dla innych, systematycznie i punktualnie uczg¢szcza na zajecia,
b) kazdorazowo, terminowo usprawiedliwia nicobecnos$cii spdznienia,
c) jestsumienny wnauce i w wykonywaniu swoich obowigzkow,
d) inicjuje i wykonuje prace na rzecz szkoty iklasy,
e) umigjetnie taczy prace spoteczng z innymi obowigzkami,
f)  charakteryzuje si¢ wysokg kulturg osobistg,
g) dba o kulture stowa isposob bycia nienaruszajacy godnosci whasnej iinnych,
h) dba o higien¢ osobistg i estetyczny wyglad,
i) dba o tradycje i honor szkoty,
j)  w trakcie okresu naukinie opuszcza pojedynczych godzin lekcyjnych (maksymalnie
do 3 godzin).
2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spetnia nastepujace wymagania:
a) jestprzyktadem dla innych, systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia,
b) kazdorazowo iterminowo powinien usprawiedliwia¢ nieobecnoscii spdznienia; w trakcie
okresu naukizdarza si¢, ze opuszcza pojedyncze godziny lekcyjne (maksymalnie
do 10 godzin nieusprawiedliwionych w ciaggu jednego okresu; nieusprawiedliwione spdznienia
sporadyczne, tylko w wyjatkowych wypadkach)
c) jestsumienny wnauce i w wykonywaniu swoich obowiazkéw,
d) inicjuje i wykonuje prace na rzecz szkoly iklasy,
e) umiejetnie lgczy prace spoteczng z mnymiobowigzkami,
f) charakteryzuje si¢ wysoka kultura osobista,
g) dba o kulture stowa isposob bycia nienaruszajacy godnosci whasnej iinnych,
h) dba o higien¢ osobistg iestetyczny wyglad,
i)  dba o tradycje i honor szkoty,
3)  Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory przestrzega Statutu Szkoty a zwtaszcza:
a) jest sumienny w nauce,
b) rozwija wlasne zainteresowania,
c) wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow,
d) jestuczciwy w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami,
e) charakteryzuje si¢ wysokg kulturg osobistg,
f)  przestrzega zasad higieny i nie ulega ztym wptywom otoczenia, natogom,
g) dba o kulture stowa,
h) ma maksymalnie do 30 godzin nieusprawiedliwionych w ciggu jednego okresu,
i)  rzadko si¢ sp6znia.
4) Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktéremu zdarzaja si¢ uchybienia w przestrzeganiu Statutu
Szkoty, a zwlaszcza:
a) w trakcie okresu nauki opuszcza godziny lekcyjne (powyzej 30 godzin nieusprawiedliwionych
w jednym okresie),
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b) ilo$¢ jego spoznien nie zaktdca w zauwazalny sposob toku pracy nauczycieli i zespotu
klasowego,

¢) gdy otrzymuje pisemne upomnienie wychowawcy klasy,

d) tamie zakaz korzystania z telefonu komorkowego iinnych urzadzen elektronicznych podczas
trwania zaj¢¢ edukacyjnych

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory w sposodb razacy narusza Statut Szkoty,a w
szczegodlnosci:

a) opuszcza zajecia lekcyjne (powyzej 100 godzin nieusprawiedliwionych w okresie), a przez
czeste spoznienia zakldca praceg nauczycieli i zespotu klasowego

b) tamie zasady porzadku obowiazujacego w szkole, uniemozliwiajac nauczycielowi
prowadzenie zaje¢ lekcyjnych i opiekunczo-wychowawczych,

¢) narusza zasady kultury (np. uzywa wulgarnego stownictwa),

d) nie reaguje na rozmowy pouczajace z wychowawca klasy o charakterze dyscyplinujacym,

e) narusza zasady bezpieczenstwa wiasnego iinnych lub dopuszcza si¢ uszkodzenia
mienia (osobistego lub spotecznego),

f) posiada, wnosiiuzywa $rodkow odurzajacych na terenie szkoty i wokot niej oraz podczas
wycieczek szkolnych,

g) lamie nagminnie zakaz korzystania z telefondw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas trwania zaj¢¢ edukacyjnych,

h) gdy otrzymuje nagang wychowawcy.

6) Oceng naganna otrzymuje uczen, ktory narusza Statut Szkoty oraz/lub ogdlnie obowigzujace przepisy
prawa np.:

a) notoryczne lekcewazenie obowigzkoéw uczniowskich i zakldcanie toku lekcji mimo upomnien,
b) dopuszczanie si¢ kradziezy, ktamstwa, fatszerstwa zwolnien, usprawiedliwien, dokumentow
szkolnych,
c¢) $wiadome niszczenie mienia,
d) publiczna obraza innych osob,
e) uzywanie przemocy w stosunku do innych osob,
f) gloszenie tresci propagujacych nienawisé,
g) ‘tamanie zakazu uzywania, wnoszenia, posiadania substancji psychoaktywnych na terenie
szkoty oraz podczas wycieczek szkolnych,
h) niesamodzielna praca mimo upomnien lub przedktadania do oceny cudzych prac w catosci lub
fragmentach jako wtasne,
i) dokonanie przestepstwa komputerowego,
j) ztamanie postanowien kontraktu (umowy),
k) gdy otrzymuje nagang Dyrektora Szkoty.
5. Wychowawca w szczegdlnych okolicznosciach moze podwyzszy¢ ocene zachowania o jeden
stopien.
6. Ocena roczna nie moze by¢ wyzsza niz dwa stopnie od uzyskanej oceny okresowe;j.
7. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania nie sumuje si¢ frekwencjiza dwa okresy.
8. Procedury zapoznania uczniowirodzicow (prawnych opiekunow) z zasadamiwystawiania oceny zachowania:

1) Wychowawca na poczatku roku szkolnego na zajg¢ciach z wychowawca przedstawia uczniom WO,
dokonuje analizy jego tresci, informuje o dostepnosci dokumentu.

2) Wychowawca zapoznaje rodzicow z WO na pierwszej wywiadoéwce w danym roku szkolnym. Rodzice
nieobecni na wywiadowce maja obowiazek zapoznac si¢ z WO zamieszczonym na stronie internetowe;j
szkoly.

3) Uczniowie oraz rodzice swoimi podpisami potwierdzaja zapoznanie si¢ z WO.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

10. Ocena zachowania ucznia nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

11. Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o ponownym ustaleniu przez wychowawece klasy klasyfikacyjnej
oceny zachowania, jesli przy jej ustaleniu nie zostaty uwzglednione kryteria omowione w § 54 ust.2.
12. Ocena zachowania moze ulec zmianie do ostatniego dnia klasyfikacji.

29



ROZDZIAL IV

KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW
§ 55

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
2. Ocena $rodroczna jest oceng diagnozujaca, natomiast ocena roczna odzwierciedla wiedze, umiejetnoseii prace
ucznia w catym roku szkolnym.
3. W szkole nauczyciel moze wspomagac si¢ nastepujacym procentowym przelicznikiem ocen $rodrocznych i
rocznych:

ocena niedostateczna- ponizej 40%

ocena dopuszczajaca- przynajmniej 40%

ocena dostateczna- przynajmniej 55%

ocena dobra- przynajmniej 70%

ocena bardzo dobra — przynajmniej 85%

ocena celujgca- przynajmniej 93%
3a. Ocena $roédroczna iroczna nie moze stanowi¢ wylacznie $redniej arytmetycznej ocen czastkowych.
3b. Wagi oraz obliczana w dzienniku $rednia wazona sg narzgdziem pomocniczym. Nie stanowia samodzielnej
podstawy ustalenia §rddrocznej anirocznej oceny klasyfikacyjnej.
4. Jezeli zajecia edukacyjne zakonczyty sie w pierwszym okresie, §rodroczna ocena staje si¢ oceng roczng.
W takich przypadkach nauczyciel ma prawo umozliwi¢ uczniowi poprawienie oceny w ciggu kolejnego
(drugiego) okresu. Fakt poprawy oceny zglasza si¢ na klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniu Rady
Pedagogiczne;.
5. W uzasadnionych przypadkach uczen moze na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw), za zgoda Rady
Pedagogicznej, realizowa¢ obowiazkowe zajgcia edukacyjne okreslone w planie nauczania danej klasy
w ciggu 2 kolejnych lat, w tacznym wymiarze godzin nieprzekraczajacym wymiaru godzin przewidzianego dla
tej klasy. Uczen taki nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji obowigzkowych zajeé edukacyjnych.
6. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ w ciagu ostatnich dwoch tygodni tego okresu, a klasyfikacje
roczng w ciggu ostatnich dwoch tygodni zajeé przed wakacjami.
7. W przypadku, gdy zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru przez ucznia sa
prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie
klasowo-lekcyjnej, $rodroczng iroczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

§56

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli nauczyciel nie
mial podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zaje¢ciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny
na zasadach okre$lonych w niniejszym regulaminie. Egzamin obejmuje materiat z okresu,
w ktérym uczen nie zostal sklasyfikowany.
3. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej. Zgody takiej mozna, w szczegdlnosci udzieli¢c w nastgpujacych
przypadkach:

1) zdarzenia losowe, silne przezycia utrudniajgce koncentracje, obnizajace sprawno$¢ myslenia i

uczenia sie,

2) trudna sytuacja zyciowa ucznia, choroby, patologia i niewydolno$¢ wychowawcza w rodzinie.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie przepiséw indywidualny tok lub program nauki,

2) spelniajacy obowiazek szkolny poza szkots.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktérym mowa w § 56. ust.4, pkt 2. nie obejmuje
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z plastyki, muzykiiwychowania fizycznego, oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ rowniez oceny zachowania.
6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 56. ust. 2. i ust. 4, przeprowadza si¢ w terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajeé
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dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem ijego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
7. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.
8. Egzamin przeprowadza komisja sktadajaca si¢ z nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne
i drugiego nauczyciela tego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.
9. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki i wychowania fizycznego, gdzie ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w, § 56 ust.4, pkt 2 oraz jego rodzicami liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 56. ust.4, pktl,2. przeprowadza komisja powotana
przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

1) dyrektor szkoly albo wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin.
12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecnirodzice ucznia w charakterze obserwatorow.
13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w § 56. ust. 2, 3 przeprowadza komisja powotana przez
Dyrektora Szkoly w skladzie:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
14. Z przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany egzamin,

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imie¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.
15. Do protokotu dotacza si¢ prace pisemne ucznia, zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot zatacza sie do arkusza ocen
ucznia.
16. Uczen, ktory otrzymat z egzaminu klasyfikacyjnego ocen¢ niedostateczng znajduje si¢ w takiej sytuacji
prawnej, jak gdyby otrzymat srédroczna/roczng oceng niedostateczng.
17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo
,nieklasyfikowana”.
18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 58 ust. 1.

§57

1. Na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele informuja uczniow
i rodzicow o zagrozeniu oceng niedostateczng $rédroczng/ roczng poprzez wpis oceny proponowanej zzaj¢é
edukacyjnych lub oceny nagannej zachowania w dzienniku elektronicznym za posrednictwem
wychowawcow, ktorzy zobowigzanisg poprzez odpowiednig adnotacje w dzienniku elektronicznym
poinformowac rodzicOw ucznia o zagrozeniu §rédrocznymi/rocznymi ocenaminiedostatecznymi z zajeé
edukacyjnych oraznaganng oceng zachowania. Brak takiego wpisu nie wyklucza mozliwos$ci wystawienia oceny
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych inagannej zachowania. Nauczyciel wychowawca jest zobowigzany wystac
wiadomos$¢ (poprzez dziennik elektroniczny) do rodzica o sytuacji (zagrozeniu) ucznia. Wychowawca w
szczegdlnych wypadkach moze takze zawiadomi¢ rodzicow listem poleconym. Brak potwierdzenia odebrania
wiadomosci w dzienniku elektronicznym lub nieodebranie korespondencjinie powoduje zablokowania
wystawienia negatywnej oceny §rédrocznej/roczne;.

2. Na tydzien przed terminem wystawienia ocen nauczyciel jest zobowigzany poinformowac uczniow
o przewidywanych ocenach rocznych poprzez wpis oceny proponowanej z zaje¢ edukacyjnych w dzienniku
elektronicznym.

3. Szczegdtowe terminy wykonania poszczegdlnych czynnosci zwigzanych ze $rddroczng iroczng klasyfikacja
ucznia ustala corocznie Dyrektor Szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji srddrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢g¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi
lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie
brakow
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5. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej z zastrzezeniem § 58 ust. 1.

6. Laureacii finaliéci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim

i ponadwojewo6dzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo

po uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje ztych zajeé edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjng.

§ 58

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczna z jednego albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z informatyki, muzyki,
plastykii wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.
3. Termin egzaminu wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno -
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 58 ust. 4, pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdInie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Z przeprowadzenia egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany egzamin,
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imie¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

7. Do protokotu dotacza si¢ prace pisemne ucznia, zwigzta informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia

i zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokoét zatacza si¢ do arkusza ocen
ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz

do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocjiipowtarza klas¢ z zastrzezeniem

§ 58 ust. 10.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego

z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, s realizowane w klasie programowo wyzszej.

11.uchylony

12. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej iroczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie¢ w klasach programowo
nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;j.

13 . Swiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty z wyréznieniem otrzymuje uczen, ktéry uzyskat érednia
ocen co najmniej 4,75 iotrzymat co najmniej ocen¢ bardzo dobra zachowania .

14. uchylony
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ROZDZIAL V

WYROZNIENIA I NAGRODY
§59

1. Ucznidow osiggajacych najlepsze wyniki klasyfikacji rocznej Rada Pedagogiczna moze wyrdznic:

1) przyznajac nagrod¢ ksigzkowa lub rzeczowa,

2) zatwierdzajac kandydatury do jednorazowego stypendium Prezydenta Miasta Gdanska, Prezesa Rady
Ministrow, Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego, zgodnie z regulaminem przyznawania tych
stypendiow

3) typujac do jednorazowego stypendium przyznawanego przez Miasto Gdansk.

2. Uczniom wyrézniajacym si¢ w nauce i dziatalnosci na rzecz Srodowiska Rada Pedagogiczna przyznaje
,Diamentowego Kolbergera”, a w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim nagrod¢ ,,Ztotego Kolbergera” (wg
odrebnych regulaminow).

ROZDZIAL VI

PROCEDURY ODWOLAWCZE
§ 60

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeliuznaja, Ze roczna ocena
klasyfikacyjnaz zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w § 60, ust.1 zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomoscii umiejetnosciucznia w formie pisemnej i ustnej. oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania —ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjna
zachowania.
4. Sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem ijego rodzicami.
5. W sktad komisji o ktérej mowa w § 60, ust. 3. pkt 1 wchodza:
1) Dyrektor szkoty lub wicedyrektor,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
6. Nauczyciel, o ktérym mowa w § 60, ust. 5, pkt 2. moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji,
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
7. Ustalona przez komisjg, o ktorej mowa w § 60. ust.3, pkt 1. roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
negatywnej oceny rocznej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8.W sktad komisji, o ktorej mowa w § 60, ust.3 pkt 2 wchodza:
1) Dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji
2) wychowawca oddziatu,
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
4) psycholog,
5) pedagog-jezeli jest zatrudniony w szkole,
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
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7) przedstawiciel rady rodzicow.
9. Komisja, o ktoérej mowa w §60, ust. 3, pkt 2 ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeséniej oceny. Ocena ustalona
jest w drodze gtosowania zwykta wickszoscia gloséw. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
10. Ze sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,
2) sktad komisji,
3) termin sprawdzianu,
4) imi¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania sprawdzajace,
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
11. Do protokotu, o ktérym mowa w § 60, ust. 10. dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia oraz zwi¢zla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia izwigzta informacje¢ o wykonaniu zadania praktycznego. Protokoét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
12. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w § 60, ust. 3, pkt 2 sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) imiona inazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imi¢ i nazwisko ucznia,
4) wynik glosowania,
5) ustalona oceng klasyfikacyjng zachowania z uzasadnieniem.
13. Protokoét, o ktérym mowa w § 60, ust. 12 stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapido sprawdzianu, o ktorym mowa w § 60,
ust. 4, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 61

1. Wychowawcy klas corocznie na pierwszych godzinach wychowawczych (uczniom) oraz na zebraniach

z rodzicami (lub opiekunami) przedstawiaja zasady powyzszego regulaminu. Petny tekst WO znajduje si¢

na stronie internetowej szkoty oraz w bibliotece szkolnej. Nikt nie moze powotywac si¢ na nieznajomos$¢ zasad
regulaminu.

2. uchylony

3. uchylony
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